l Prefeitura Municipal de Anchieta
PHEEETFORI DE Estado do Espirito Santo

ANCHIETA CNPJ: 27.142694/0001-58

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1688, DE 01 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre a Estrutura Administrativa do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio d
Anchieta.

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

CAPITULOI
DA GESTAO

Art. 1° Esta Lei institui a Estrutura Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Anchieta, definindo as bases de funcionamento da sua Estrutura
Organizacional em uma visdo sistémica e integrada das atividades e dos relacionamentos
institucionais e organizacionais, para os fins do cumprimento da fun¢do precipua da atuacdo do
Municipio na Gestdo e Organizagdo da Previdéncia Propria dos Servidores Municipais, atuando em
consonancia com 0s preceitos € a proporcionar uma previdéncia solida, segura e sustentavel.

Art. 2° Os fundamentos da Gestdo e Organizacao do IPASA se caracterizam por:
| - no aspecto gerencial:

a) promover uma boa governanga entre os orgdos de gestdo, seus Conselhos, segurados e
demais partes relacionadas;

b) priorizar agdes em parcerias com os 6rgdos no qual estdo vinculados os Segurados para a
melhoria da qualidade de vida dos servidores;

¢) colaborar com a Administragdo Municipal na atuagio preventiva e corretiva no sentido de
preservar o ambiente do trabalho dos servidores municipais;

d) definir o planejamento estratégico de a¢do, com acompanhamento e avaliagdo periddica;
e) implementar capacitagdo permanente de servidores;

f) adotar a Estrutura Organizacional como um instrumento de gestdo qualificada para
contribuir para a melhoria da qualidade do trabalho e a seguranga dos servidores municipais;

g) adotar as medidas necessdrias internamente e junto ao Ente Municipal, para o
cumprimento das normas gerais de Contabilidade e Atudria, com vistas a garantir o equilibrio
financeiro e atuarial;
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h) atuar para que haja um sistema de Controle Interno eficiente, adotando os melhores
padrdes existentes.

I — no aspecto organizacional:

a) organizar as Diretorias e suas Coordenagdes, centradas na natureza das suas atividades, dos
usudrios dos servi¢os e da missdo da Administragdo Publica Previdencidria em cada um dos seus
aspectos de relacionamento com os Segurados e a sociedade;

b) distribuir as atividades para o cumprimento das func¢des das diretorias segundo sua
especificidade;

c¢) demais servigos que forem necessérios ao bem dos segurados do IPASA.

Art. 3° A gestdo e a organizag@o do IPASA estdo estruturados com base nos componentes
exigidos no compendio normativo que regem as atividades da Administragdo Publica, devendo
observar o Plano Plurianual de Aplicagdes - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Lei
do Orgamento Anual - LOA, bem como, toda normativa do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social vinculada ao Regimento Proprio de Previdéncia Social.

, CAPITULO II
DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA DO IPASA

Art. 4° A Estrutura Organizacional do IPASA é composta pelos seguintes 6rgéos:
| - Diretoria Geral Administrativa;

Il - Diretoria de Beneficios;

Il - Diretoria de Contabilidade e Orgamento;

IV - Diretoria de Administracdo, Finangas e Gestdo de Investimentos.

§ 1° Estéo vinculados a Diretoria Geral Administrativa os seguintes orgéos:

I - Controladoria Interna Previdenciaria;

Il - Assessoria Juridica Previdenciaria;

IV - Comité de Investimentos;

V - Conselho Municipal de Previdéncia;

VI - Conselho Fiscal.

§ 2° Séo orgdos vinculados a Diretoria de Beneficios:

| - Coordenadoria de Compensagio Previdenciaria e suporte PRO-GESTAO;
Il - Coordenadoria de Recursos Humanos;
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§ 3° A Diretoria de Contabilidade e Orcamento executara suas tarefas com equipe propria,
ndo havendo 6rgdo subordinado.

§ 4° Sdo orgéos vinculados a Diretoria de Administrag@o, Finangas e Gestdo de Investimentos:

| - Coordenadoria de Arquivo, Patrimonio e Almoxarifado;
Il - Coordenadoria de Servigos Administrativos;

Art. 5° O Organograma da Estrutura Organizacional do IPASA € a que consta
respectivamente no Anexo I desta Lei.

CAPITULOINN
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 6° As atividades desenvolvidas pelos Orgdos Publicos instituidos por esta lei estio
vinculadas ao cumprimento das suas competéncias e finalidades, incluindo a adog@o das providéncias
relativas aos fornecimentos de insumos ou matérias primas, a elaboragéo dos produtos e/ou dos
servigos da unidade organizacional, até a sua entrega ou prestagdo do servigo.

Art. 7° Os orgdos devem funcionar de forma articulada, em regime de mutua colaboragéo,
tendo como responsabilidades comuns:

| - cumprir e fazer cumprir a legislagéo, instru¢des e normas relativas ao RPPS e outras
atinentes ao funcionamento da Administragdo Previdencidria;

Il - dar solug#o aos assuntos de sua competéncia, emitindo parecer sobre os que dependem
de decisdo superior;

lll - emitir informagdes e esclarecimentos aos seus superiores hierarquicos acerca dos
assuntos de sua competéncia.

IV - outras atividades correlatas com o fiel atendimento do interesse dos Segurados do Ipasa
em perfeita consondncia com o interesse publico.

Secao |
Da Diretoria Geral Administrativa

Art. 8° A Diretoria Geral Administrativa ¢ um 6rgéo de hierarquia superior, coordenada pelo
Diretor Presidente que possui as seguintes atribuigdes:

| - representar o IPASA em juizo ou fora dele;
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Ml - exercer, com auxilio dos demais Diretores e Coordenadores, a diregdo superior da
Instituicdo;

IV - expedir os regulamentos para fiel cumprimento da legislagdo previdenciéria;

V - autorizar a celebragio de acordos, convénios, contratos a serem celebrados com
entidades publicas ou privadas;

VI - fazer publicar os atos oficiais;

VIl - analisar agdes ¢ resultados, respaldando as agdes em apoio aos setores na execugdo de
programas e projetos no dmbito do IPASA;

VIIl - tomar providéncias necessarias & viabilidade das politicas de previdéncia do
Municipio de Anchieta;

IX - assinar os cheques, autorizar a emissdo e o processamento de Ordem de Pagamento e
transferéncias bancarias;

X — gerir e autorizar, em conjunto com a Diretoria de Administrac@o, Finangas e Gestdo de
Investimentos, a movimentagéo dos recursos dos Fundos;

Xl - ordenar as despesas do Instituto;
Xl - conceder os beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensdo por morte;
XII - exercer outras atividades relacionadas a Gestdo da Autarquia Previdenciaria.

Sec¢do I1
Da Assessoria Juridica Previdencidria
Art. 9° Compete a Assessoria Juridica Previdenciaria:
| - exercer a representag¢do judicial e extrajudicial podendo usar dos recursos legalmente
permitidos, para propor agdes, transigir, confessar, desistir ou fazer acordo na forma da lei;

Il - prestar assessoria juridica;

lll - emitir pareceres juridicos, inclusive nos processos de concessdo de beneficios, quando
for solicitado;

IV - examinar e aprovar previamente minutas de contratos, convénios e documentos que HZ
expressem acordo de vontades;
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V - executar a redagdo, exame e justificagdo de Anteprojetos de Lei, Decretos, Portarias,
Regulamentos e demais atos administrativos oficiais;

VI - acompanhar a evolugdo da Legislagdo Federal e Estadual, propondo as adaptagdes das
Leis Municipais de competéncia do Ipasa, quando necessario;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Secao 111
Do Comité de Investimento, Conselho Municipal de Previdéncia e Conselho Fiscal

Art. 10. O Comité de Investimento, o Conselho Municipal de Previdéncia e o Conselho Fiscal
sdo Orgaos autonomos, com atribuigdes de assessorar a Diretoria Geral Administrativa, cujas
prerrogativas e fungdes serdo tratadas em legislag@o ou regulamento proprio.

Secdo IV
Diretoria de Beneficios

Art. 11. A Diretoria de Beneficios ¢ um oOrgdo ligado diretamente a Diretoria Geral
Administrativa, tendo como dmbito de acéo, o planejamento, a coordenagdo e o controle de atividades
referentes a concessdo de beneficios previdencidrios, sendo auxiliada pela Coordenadoria de
Compensagio Previdenciaria e suporte PRO-GESTAO e Coordenadoria de Recursos Humanos.

Art. 12. Compete, ainda, a Diretoria de Beneficios:

| - elaborar o demonstrativo de fixa¢do de proventos, para instruir os processos de natureza
previdenciaria;

Il - atuar nos processos previdencidrios, analisando a documentagdo anexada, determinando
diligéncias caso sejam necessarias ¢ manifestando-se acerca do cumprimento dos requisitos
necessarios para a concessdo e revisdo de beneficios;

lll - remeter, tempestivamente, para andlise do Controle Interno e ao Tribunal de Contas os
processos previdencidrios para fins de registro dos atos de concesséo e revisdo de beneficios;

IV - encaminhar a Coordenadoria de Recursos Humanos, para inclusdo em folha de
pagamento, os processos de concessdo e revisdo de aposentadoria e pensio;

V - receber e dar seguimento aos processos enviados pelo Tribunal de Contas quando
determinada diligéncia para saneamento de irregularidades;

VI - determinar o arquivamento de processos cujo ato concessorio do beneficio ){
previdenciario tenha sido devidamente registrado pelo Tribunal de Contas;
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VIl - elaborar o controle das aposentadorias e das pensdes concedidas pelo RPPS;
VIl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 13. Compete & Coordenadoria de Compensacdo Previdencidria e Suporte PRO-
GESTAO:

| — atualizar os dados cadastrais dos processos de aposentadorias e pensdes que retornam
registrados do Tribunal de Contas do Estado;

Il — controlar os processos e emissdo de Certiddo para fins de solicitagdo de compensagdo
previdenciaria;

I - enviar o requerimento, via sistema da COMPREV, e digitalizar as documentacoes
necessarias dos processos referentes a compensagéo previdenciaria;

IV — analisar os requerimentos de compensag@o dos processos de Regime Instituidor;

V — acompanhar o requerimento, bem como prestar esclarecimentos necessarios para a
conclusdo dos processos de Compensagdo Previdencidria;

VI — emitir relatério mensal da COMPREV do Regime Instituidor e Regime de Origem
(RI/RO);

VIl —solicitar o pagamento e liquidagdo da COMPREYV para o Regime de Origem e informar
os valores recebidos ao Gabinete do Diretor Presidente;

VIl — conferir a inclus@o e exclusdo dos segurados inscritos na COMPREV;
IX — emitir Certiddo de Tempo de Contribui¢do para averbagéo em outros Regimes;

X — emitir, quando solicitado, a declaracdo de periodos utilizados para a concessdo de
aposentadorias no IPASA;

Xl — prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos e municipes nos
assuntos pertinentes a sua area;

Xl — auxiliar a Diretoria nas tarefas necessarias para a Instituigdo e posterior
acompanhamento do Programa Pro-Gestdo, no levantamento de informagdes, documentos, emissdo

de relatérios e avaliagdo das atividades desenvolvidas;

Xl — executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas. %
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Art. 14. A Coordenadoria de Recursos Humanos sera auxiliada por 01 (um) assistente
administrativo e possui as seguintes atribui¢des:

| - monitorar os cargos e carreiras previstas na legislagdo;
Il - realizar avaliagdo de desempenho dos servidores;

Il - executar as atividades para formalizagéo do ingresso de servidores publicos municipais;

IV - executar as atividades para a formalizagdo do ingresso de servidores publicos
municipais aprovados em concurso publico ou através de outros vinculos funcionais;

V - processar folhas de pagamento de servidores ativos e inativos, nas datas definidas;

VI - elaborar os quadros estatisticos sobre os dispéndios mensais realizados para fins de
acompanhamento, avalia¢do ou replanejamento;

VII - dar suporte administrativo & Diretoria de Administragdo, Finangas e Gestdo de
Investimentos para processamento e recolhimento dos encargos correspondentes as despesas com
pessoal;

VIl - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo inico. Compete ao cargo de Assistente Administrativo - Cadastro e Folha de
Pagamento a que se refere o caput as seguintes atribui¢des:

| — auxiliar a Coordenadoria no processamento da folha de pagamento;

Il — auxiliar a Coordenadoria no abastecimento de informag¢des nos diversos sistemas
instituidos pelo Tribunal de Contas do Estado, Secretaria da Previdéncia, Receita Federal e Prefeitura
Municipal de Anchieta;

Il — auxiliar a Coordenadoria na manuten¢do do Cadastro de Pessoal, mantendo o mesmo
atualizado;
IV — auxiliar a Coordenadoria nos calculos de beneficios a serem concedidos ou revistos;

V —exercer outras atividades correlatas.

Sec¢io V
Diretoria de Contabilidade e Or¢amento

Art. 15. A Diretoria de Contabilidade e Orgamento é um orgéo ligado diretamente aDiretoria
Geral Administrativa, tendo como ambito de agdo, o planejamento, a coordenagéo e o controle das ZZ
atividades contdbeis do Instituto, possuindo as seguintes atribui¢des especificas:
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| - realizar a contabilidade publica do Instituto em consonédncia com a do Municipio;

Il - acompanhar e auxiliar na execugdo das prestagdes de contas e dos convénios, assim como
a conferéncia e tomada de contas interna;

lll - acompanhar e controlar a execugdo or¢amentdria, procedendo as alteragdes quando
necessario mediante prévia autorizagio;

IV - executar os balancetes financeiros e orgamentarios e enviar as prestagdes de contas para
os Orgdos oficiais;

V - remeter os balancetes financeiros € or¢amentarios ao Poder Executivo, Legislativo e ao
Tribunal de Contas, na periodicidade estabelecida em lei;

VI - execugdo, escrituragdo, em todas as suas fases, dos empenhos e dos langamentos
relativos as operagdes contabeis, patrimoniais e or¢gamentarias do [PASA;

VIl - andlise, conferéncia e despacho em todos os documentos inerentes as atividades de
contabilidade e orgamento;

VIII- exercer outras atividades correlatas.

Sec¢ao VI
Diretoria de Administra¢do, Financas e Gestdo de Investimentos

Art. 16. Compete a Diretoria de Administrag@o, Finangas e Gestdo de Investimentos:

| - o protocolo, a distribuigdo e o registro de todos os documentos, papéis, peti¢des, processos
e outros que devam tramitar em razdo do regime previdenciario;

Il - a organizagdo e a conservagdo do arquivo, analisando o contetiido dos documentos e
papéis, implementando o sistema de arquivamento;

lll - orientagdo, coordenagdo e publicagiio de todos os atos oficiais, incluido os contratos,
convénios e acordos administrativos e suas respectivas alteragdes;

V - acompanhamento das publicagdes oficiais de interesse do Ipasa e juntada do extrato das
publicagdes oficiais ao processo competente;

VI - conduzir os procedimentos licitatorios, para aquisicdo de bens e servigos em favor do
RPPS;

IX - promover as atividades de treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de recursos
humanos;
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X - executar o planejamento financeiro, promovendo o gerencialmente da arrecadacdo e
pagamento das obrigagdes do IPASA;

Xl - andlise, conferéncia e despacho em todos os processos de pagamento;
XIl - execugdo de pagamento de despesas, previamente processadas e autorizadas;
Xl - emissdo de cheques e requisigdes de talondrios;

XIV - controle dos saldos das contas e da movimentagéo bancaria, conferindo,mensalmente,
0s extratos de contas correntes;

XV - gerenciar as aplicagdes financeiras referentes aos valores correspondentes aos Fundos
Previdenciarios, levando-se em consideragdo as orientagdes do Comité de Investimento e demais
orgdos fiscalizadores;

XVI - exercer a fungdo de Gestor de Investimentos do RPPS, sendo a responsavel junto as
Institui¢des Financeiras pela movimentagdo dos recursos dos Fundos, em conjunto com o Diretor
Presidente;

XVII - execucdo de outras atividades correlatas.

Art. 17. As atividades da Diretoria de Administragdo, Finangas e Gestdo de Investimentos
serdo desempenhadas através da Coordenadoria de Recursos Humanos, Coordenadoria de Arquivo,
Patriménio e Almoxarifado, e Coordenadoria de Servigos Administrativos.

Art. 18. A Coordenadoria de Arquivo, Patriménio e Almoxarifado compete:

| - gerenciar o sistema de controle de estoque, adotando as providéncias que sdo vinculadas
4 ocorréncia de eventos e acontecimentos, baseadas em indicadores e nas normas de contabilidade
aplicadas & Administragdo Publica;

Il - orientar diretamente os demais ¢rgdos quanto aos procedimentos a serem tomados com
relagfo a solicitagdo de materiais estocados no Almoxarifado;

lll - elaborar proposta de procedimentos para requisi¢@o e entrega de materiais mantidos em
estoque no Almoxarifado;

IV - executar as atividades relativas ao gerenciamento, manutengd@o de estoques e seguranca
do Almoxarifado;

V - planejar, organizar, implantar e acompanhar o funcionamento de sistema de classificagédo
e controle do patrimonio mobilidrio;
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VI - organizar e manter o sistema de transferéncia de moveis, equipamentos, maquinas,
veiculos, instalagdes e demais bens classificados e registrados no cadastro;

VIl - proceder ao arquivamento definitivo de processos e documentos, observando a
sistematica aprovada para sua organizagao;

VIl - proceder ao desarquivamento de processos observando as normas administrativas e as
orientagdes especificas, por escrito e assinadas, emanadas da autoridade competente;

IX - orientar e esclarecer as dividas dos demais setores quanto aos procedimentos de
arquivamento e desarquivamento de processos;

X - instituir e manter a tabela de temporalidade, bem como proceder aos atos necessarios
visando o descarte de arquivos conforme legislacdo vigente;

Xl - proceder ao inventario dos bens moveis da Autarquia, bem como a atribuigdo de valor
atualizado dos bens;

XIl - executar competéncias correlatas.

Art. 19. A Coordenadoria de Servigos Administrativos sera auxiliada por 01 (um) Assistente
Administrativo e tera as seguintes fungdes:

| - orientar os requisitantes quanto as normas de formulagdo dos pedidos de compra e
contratagdo de servicos;

Il - acompanhar o cadastro de materiais ¢ servicos de acordo com sua classificagdo de
despesa publica;

lll - prover as condi¢des necessarias para a organizagdo do cadastro de fornecedores;

IV - monitorar o controle de fracionamento de licitagdes e orienta¢do quanto as modalidades
possiveis de realizacéo;

V - providenciar as compras de materiais, equipamentos e contratagdo de servigos para o
RPPS, mediante processos devidamente autorizados e de acordo com a legislagdo vigente;

VI - elaborar cotagéo prévia de pregos, para apurar o preco de mercado;

VIl - realizar os trabalhos de digitagdo e arquivamento de documentos administrativos,
correspondéncias oficiais e arquivo eletronico;
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VIl - dar suporte administrativo as atividades que forem necessdrias ao trabalho da
Diretoria;

IX - atender o publico e encaminhar as solicitagdes aos setores responsaveis;

X - executar a protocolizagdo de documentos e a abertura de processos em cumprimento as
exigéncias legais dos assuntos tratados;

Xl - controlar a tramitag¢@o de todos os processos e demais documentos;
XIl - orientar e informar aos interessados em processos e/ou documentos em tramitagéo;

Xl - executar os servigos de expediente relativo a distribui¢io interna de correspondéncias
recebidas e expedidas;

XIV - executar competéncias correlatas.

Paragrafo unico. Compete ao cargo de Assistente Administrativo - Atendente a que se
refere o caput as seguintes atribui¢des:

| — realizar o atendimento primario aos servidores publicos, aposentados, pensionistas e
populagio em geral, fazendo o encaminhamento para as areas especificas quando necessario;

Il — receber e proceder o registro de documentos, bem como a abertura de processos
administrativos e seus encaminhamentos;

lll —realizar o atendimento dos aposentados e pensionistas para o recadastramento anual;

IV — zelar pelo bom funcionamento da estrutura de apoio as atividades da area;

V - emitir e/ou registrar os documentos correspondentes a formalizagdo dos Contratos
Administrativos e as ordens de fornecimento de bens e servigos;

VI — fazer o atendimento aos municipes através dos canais de comunicagéo colocados a
disposigdo — telefone, e-mail, wattsapp, Portal Eletronico, entre outros;

VIl —receber e encaminhar correspondéncias internas e externas;

VIl — cuidar da publicagdo oficial no Portal do IPASA;

IX - exercer outras atividades correlatas.
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Secao VII
Sistema de Controle Interno do IPASA

Art. 20. Fica instituido o Sistema de Controle Interno do IPASA, e incluido em sua estrutura
organizacional o Nucleo de Controle Interno - NCI, unidade vinculada diretamente a Presidéncia.

§ 1° O Nucleo de Controle Interno poderd ser exercido ou auxiliado pelo Conselho Fiscal
criado pela Lei n° 169, de 26 de fevereiro de 2004, na consecugdo dos objetivos do Regime Proprio
de Previdéncia.

§ 2° Fica criado o Cargo de Controlador Interno Previdenciario.

§ 3° O cargo de Controlador Interno Previdenciario ¢ de livre nomeacdo e exoneragdo,
devendo a pessoa possuir ensino superior completo em contabilidade, direito, economia ou
administragdo.

Art. 21. Sdo Fungdes e Competéncias do Controlador Interno Previdenciario:

| - coordenar as atividades de planejamento, organizagdo, auditoria interna, fiscalizagdo e
gerenciamento do Instituto de Previdéncia;

Il — controlar as atividades de planejamento, organizagfo, auditoria interna, fiscalizagio e
gerenciamento do Instituto de Previdéncia, quando necessério, mantendo a Presidéncia informada
sobre qualquer situagdo encontrada em desconformidade legal;

lll - promover a integracdo e interag@o entre os diversos departamentos e seus ocupantes e
agoes definidas em todas as areas;

IV —auxiliar e assessorar, por determinagdo da Presidéncia, o Chefe do Executivo Municipal
ou os Secretarios Municipais, em assuntos que estejam relacionados a Previdéncia;

V - coordenar e orientar em apoio a Diretoria na realizacdo de estudos, levantamento de dados
e elaboracio de propostas de projetos que levem a melhoria do desenvolvimento das atividades fins
do Instituto;

VI — manter sob fiscalizagdo constante as atividades do Instituto, o protocolo de documentos
oficiais, atendimento ao publico, e o trimite de processos administrativos internos e externos;

VIl — coordenar as atividades de auditoria interna nos processos de concessdo de beneficios
previdencidrios e de fiscalizagdo dos beneficios concedidos;

VIl —coordenar as auditorias dos repasses previdencidrios a partir das folhas de pagamentos

dos servidores vinculados ao IPASA;
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IX — coordenar as atividades de controle interno do IPASA, subsidiando a Presidéncia
Executiva conforme lhe seja solicitado, no que concerne ao planejamento ¢ ao processo decisorio
relativo as politicas, programas, projetos e atividades de sua area de competéncia;

X - cumprir as regras orgamentarias e acompanhar o seu desempenho;

Xl - acompanhar a implementagfo e atualizagdo das Normas do Manual de Rotinas Internas;

XIl - propor a normatizagio, atualiza¢io ou a adequagdo das normas de procedimento;

XIIl - dar encaminhamento as solicitagdes do Orgdio de Controle Externo - TCEES:

XIV - apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missdo institucional;

XV - auxiliar os 6rgdios competentes na elaboragdo do DIPR, e Relatorio de Gestéo;

XVI - controlar o prazo para remessa de processos de aposentadoria e pensdo ao TCE, bem

como acompanhar as diligéncia requisitadas;

XVIlI — emitir parecer nos processos de concessdo de beneficios;

XVIIl - executar competéncias correlatas.

CAPITULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 22. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo e estabelecidos seus
quantitativos, referéncias, requisitos, natureza da atribui¢do e vencimentos, conforme disposto no
Anexo II desta lei.

Art. 23. O provimento dos cargos em comissdo ¢ de livre nomeag@o e exoneragio, respeitados
0s requisitos necessarios para sua investidura.

Paragrafo unico. Os cargos serdo providos por nomeagdo do Diretor Presidente do Ipasa,
segundo as conveniéncias e necessidades do Instituto e as disponibilidades de recursos, exceto o cargo
de Diretor Presidente, que devera ser ocupado por servidor pertencente ao quadro de servidores
efetivos do municipio, sendo nomeado pelo Prefeito, devendo ser observados os requisitos legais para
o preenchimento dos cargos de Direcdo, principalmente no que diz respeito a formagio académica,
a experiéncia na drea de atuag@o e a Certificagéo para o desempenho da fungdo, conforme previsto
no art. 8°-B da Lei n°® 9.717/1998 e suas regulamentagdes, especialmente a Portaria 9.907/2020 da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Art. 24. O servidor efetivo do Municipio designado para ocupar cargo em comissdo podera
optar pelo recebimento do padrido salarial do cargo comissionado, ou pelo recebimento dos
vencimentos do cargo de carreira acrescida de uma gratificagéo adicional de 40% (quarenta por cento)
do valor do cargo em comiss?o.

Paragrafo unico. O servidor efetivo federal, estadual ou municipal colocado a disposigédo do
Municipio, nomeado para cargo comissionado, podera receber uma gratificagdo adicional de 40%
(quarenta por cento) do valor do cargo em comissdo.

Art. 25. As fungdes dos cargos em comissdo poderdo ser exercidas por servidores publicos
cedidos por outros Orgdos em razdo da necessidade de cooperacdo técnica.
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CAPITULO V '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Havendo necessidade de afastamento do servidor titular do cargo de Diretor de
Administra¢do, Finangas e Gestdo de Investimentos, serd designado servidor do Quadro do IPASA
para, interinamente, exercer as atribuigdes do Cargo.

Art. 27. A nova Estrutura Administrativa prevista nesta Lei entrara em funcionamento
gradativamente, podendo o periodo de transi¢do ocorrer em até 90 (noventa) dias e ser prorrogado
por igual periodo através de ato administrativo do RPPS.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 29. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
766/2012.

PREFEITO DE'TANCHIETA
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ANEXO 1
ORGANOGRAMA IPASA
PRES%':?“%'R% 4 DIRETOR PRESIDENTE COMITE DE CONSELHO
INVESTIMENTOS | FISCAL
CONTROLADORIA ASSESSORIA JURIDICA
INTERNA
PREVIDENCIARIA
DIRETORIA DE DIRETORIA D,E DIRETORIA DE
CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO, BENERICIOS
ORCAMENTO FINANGAS E G.INV
T —+—
coono_EINA(;ﬁo DE COORDENACAO DE COORDENAGAQ DE COORDENAGCAO
SERVICOS ARQUIVO, RECURSOS COMPREY & PRO-
ADMINISTRATIVOS PATRIMONIO E HUMFNOS GESTAO
ALMOXARIFADO
ASSISTENCIA As:ils-,-gNg A
ADM'N:'TRAT’VA ADMINISTRATIVA
ARerainielto) (Cadastro/folha)
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ANEXO II - Dos Cargos em Comissio

Prefeitura Municipal de Anchieta

- N DE
DENOMINACAQ | VAGAS . REMUNERAC REQUISITOS DE ATRIBUICOES
Y . AQ INGRESSO i
Livre  nomeacdo  dentre | Natureza de chefia e diregio,
Diretor 1 CC-1 R$ 10.747.10 servidores efetivos, com atribuigdes previstas no
Presidente devendo  possuir  ensino | artigo 8°.
superior completo c
Certificagdo Profissional.
Livre nomeagio, Natureza de
Controlador Interno devendo a pessoa possuir | assessoramento as
Previdencidrio 1 CC-2 R$ 7.671.25 ensino superior completo em | atividades do Orgio de
contabilidade, direito, | Controle Interno do Municipio,
economia ou | no que tange aos assuntos
administrag@o. relacionados ao RPPS, com
atribuigdes especificas
previstas no artigo 21 desta
Lei.
Livre nomeagao, Natureza de
Assessor devendo  possuir  ensino | assessoramento juridico,
Juridico 1 CcC-2 R$ 7.671,25 superior completo em direito, | devendo exercer as atribuigdes
devidamente  inscrito  na | inerentes a Assessoria
OAB, com no minimo 3 (trés) Juridica
anos. Previdenciaria
Livre nomeagio, Natureza de chefia, com
Diretor de devendo o escolhido possuir | atribuigdes descritas no artigo
Contabilidade e 1 CC-4 R$ 4.725,00 ensino superior completo em | 15, referentes a Diretoria  de
Orcamento Ciéncias Contdbeis ¢ | Contabilidade e
inscrigdo no  Conselho | Orgamento.
Regional de Contabilidade.
Livre nomeagdo, devendo a | Natureza de chefia. com
Diretor de escolha recair | atribui¢des descritas no artigo
Administragio, 1 CC-3 R$ 5.775.00 preferencialmente sobre | 16, relerentes a Diretoria  de
Financas e Gestao servidor efetivo, com ensino | Administragdo, Finangas e
de Investimentos superior completo e Gestio de
certificagdio  exigida pela | Investimentos
Secretaria da Previdéncia J
SRS SR SN C— e et
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e N DE|
PENOMINAC;&O VAGAS ‘RE i REMUNERAC REQUISITOS DE ATRIBUICOES
A0 INGRESSO
Livre nomeagio, Natureza de chefia, com
Diretor de 1 CC-5  R$4.200,00 devendo o escolhido possuir | atribuigdes descritas no artigo
Beneficios ensino médio completo. 12, referentes a Diretoria de
Beneficios
Livre nomeagdo. | Natureza de
Coordenadores 4 CC-6 R$ 3.045.00 devendo o ocupante do cargo | coordenadoria, com
possuir ensino médio | atribuigdes  vinculadas  a
completo. respectiva  coordenadoria,
nos
termos dos artigos 13, 14,
18¢19.
Assistente Livre nomeagio, Natureza  operacional  de
Administrativo 2 CC-7  R$2.100,00 devendo o ocupante do cargo | suporte direto & Coordenadoria
possuir  ensino médio | a qual se encontra subordinado.
completo. conforme paragrafo Gnico do
artigo 14 ¢ paragrafo inico do
artigo 19,
S— = s

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

Previsdo orcamentdria | Previsdo Despesa de pessoal previstal Previsio da despesa Impacto em

Despesa administrativa (R$) or¢camentéria total (R$) com nova estrutura percentual na
pessoal ADM (RS) despesa admin. (%)

2024 1.500.000.00 900.000,00 850.125,00 850.125.00 14%

2025 1.500.000,00 900.000,00 850.125,00 850.125,00 14%
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