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LEI N° 1045, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2015.

Disp6e sobre as normas gerais
relativas a  Sele¢ées Publicas
(Concursos ou Processos Seletivos)
no ambito do Municipio, instituindo o
ESTATUTO DO CONCURSO e da
outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Anchieta, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais aprovou e, seu Presidente, nos termos
do § 7° do art. 46 da Lei Organica Municipal, promulga a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 1°. Esta Lei estabelece normas gerais sobre a realizagdo de concursos
publicos de provas ou de provas e titulos e processos seletivos simplificados,
no dmbito do Poder Publico Municipal, inclusive Camara Municipal, autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista, agéncias reguladora e
demais entidades da Administragao Direta e Indireta Municipal.

Art. 2°. A realizacdo do concurso publico e processo seletivo simplificado, em
todas as suas fases, exigem a observancia estrita, pelo Poder Publico, dos
principios constitucionais expressos e implicitos impostos a Administragao
Publica Direta e Indireta.

- § 1°. O concurso publico e o processo seletivo simplificado deverao obrigatéria
e, especialmente, obedecer aos principios da publicidade, da ampla
competitividade e da seletividade.

§ 2° O concurso publico visa o preenchimento de cargos de provimento
efetivo, no &mbito da Administragéo Publica Direta e Indireta, de quaisquer dos
poderes municipais.

§ 3° Para fins desta lei, entende-se como processo seletivo simplificado a
realizagdo das contratagdes por tempo determinando, visando atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 3°. A banca realizadora do concurso é obrigatério o fornecimento ao
interessado, a requerimento escrito deste, de informagéo ou certidao de ato ou
omissao relativa a fase finda do certame.

§ 1°. O atendimento do requerimento de que trata este artigo configura ato de
oficio de autoridade publica para todos os fins.
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s 2l Configura ilicito administrativo grave:

| - a negativa de prestagéo de informagéo ou de fornecimento de certidao;
Il - o atendimento incompleto ou intempestivo do requerimento;
Il — a prestacdo de informagao ou expedicéo de certidao falsa.

Art. 4°. Em respeito aos candidatos e ao principio da ampla concorréncia e
igualitaria disputa, todos os atos relativos ao concurso publico e processo
seletivo simplificado, s&o passiveis de reexame, especialmente:

| — os que configurem erro material do edital ou seu descumprimento;

Il - os que configurem lesdo ou ameaga de leséo a direito do candidato;

Il — os que configurem discriminagdo ilegitima com base em idade, sexo,
orientacdo sexual, estado civil, condigéo fisica, deficiéncia, raca, naturalidade,
proveniéncia ou moradia;

IV — os que vinculem critério de corregéo de prova ou de recurso a corregéo de
prova,;

V - os relativos ao sigilo, & publicidade, a seletividade e & competitividade;

VI — os decisorios de recursos administrativos impetrados contra gabarito
oficial.

Paragrafo unico: O disposto no Inciso lll deste artigo nao afasta a
possibilidade de adogéo de politicas de ag&o afirmativa, fundadas em critérios
de razoabilidade e proporcionalidade, veiculadas em leis especificas.

CAPIiTULO Il
DO EDITAL

Art. 5°. O edital é vinculante da Administragdo Publica e de cumprimento
obrigatério, devendo ser redigido de forma clara e objetiva, de maneira a
possibilitar a perfeita compreenséo de seu conteudo pelo pretendente ao cargo
ou cargos oferecidos.

§ 1°. A publicidade do edital, realizada no sitio eletrénico do Orgao Municipal
interessado na realizacdo do concurso e, em caso de terceirizagao da prova,
no sitio eletrénico da empresa que realizar o certame e, ainda também, pela
imprensa, atendera as caracteristicas dos cargos oferecidos e ao interesse que
possam suscitar e buscara a maxima divulgacgao.

§ 2°. As referéncias a leis contidas no edital, relativas ao cargo ou cargos em
disputa, deverao informar a fonte da legislagdo citada para consulta.

§ 3°. O conteido minimo do edital, sob pena de nulidade, € composto de:

| — Identificagdo de todos os componentes da banca realizadora do certame e
do 6rgdo que o promove, inclusive respectivos suplentes, se houver,

Il - Identificagdo do cargo, suas atribuicdes, quantidade e vencimentos ou
subsidios;

Il - Indicagao do nivel de escolaridade exigido para a investidura;

@(7 IV — Indicagdo do local e érgéo de lotagéo dos aprovados;
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V — Indicacdo precisa dos locais e procedimentos de inscri¢éo, bem como das
formalidades confirmatérias dessa, sendo sempre possivel a inscrigdo via
internet;

VI - Indicagéo dos critérios de pontuagéo e contagem de pontos nas provas;

VII - Indicacéo do peso relativo de cada prova;

VIl - Enumeragdo precisa das matérias das provas, dos eventuais
agrupamentos de provas e das datas de suas realizacoes.

IX — Em caso de questionamento sobre Leis, sera utilizado o texto em vigor na
data da realizagao das provas;

X — Indicacdo da matéria, objeto de cada prova, de forma a permitir ao
candidato a perfeita compreens&o do conteudo programatico que sera exigido;
Xl — Regulamentagdo dos mecanismos de divulgacao dos resultados, com
datas, locais e horarios;

Xll — Regulamentagéo do processo de elaboragéo, apresentagao, julgamento,
decisdo e conhecimento de resultado de recursos;

Xl - Fixagdo do prazo de validade e da possibilidade de sua prorrogagao;

XIV — Percentual de cargos ou empregos reservados as politicas de cotas,
conforme legislagdo especifica.

XV — Cronograma especificando as etapas até a efetiva convocagao.

§ 4°. Preferencialmente, o edital indicara a bibliografia de que se valera a
banca examinadora para a elaboragéo das provas, observando-se o seguinte:

| - Caso o edital indique a bibliografia de que se valera a banca, ficara esta
vinculada aquelas obras, cujo conteudo admitido sera o da edicao mais
recente.

Il - A ndo indicacdo de bibliografia, obriga a banca a aceitar, como critérios de
corregdo, as posigdes técnicas, doutrinarias, tedricas e jurisprudenciais
relativamente aos temas abordados, ainda que minoritarias.

§ 5°. No caso de previsdo de prova discursiva, 0 edital devera conter de forma

M objetiva, os temas, os prazos de arguicdo e 0s critérios de corregcdo e de
atribuicdo de pontos, sendo que os critérios de divulgacédo de contelddo
programatico e de bibliografia, referido nos paragrafos anteriores, também se
aplicam as provas discursivas.

§ 6°. A realizagao de provas fisicas, quando o cargo assim o requisitar, exige a
indicagao do tipo de prova, das técnicas admitidas e do desempenho minimo.

§ 7°. Provas de datilografia, digitagao e conhecimentos praticos especificos
deverdo ter indicagdo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem

utilizados;
e TR . o pgs . ge .
: \ § 8°. A realizag&o de provas praticas ou de conhecimentos especificos obriga:

| —a adogéo, pela banca, de instrumentos, processos, equipamentos, técnicas
'\ materiais usualmente utilizados para a agéo cuja realizagédo se pretende

aferir;
il — a adog@o de critérios expressos e objetivos de pontuagao e avaliagao.
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: -~,§ l No caso de varias fases de provas, o edital devera indicar, de forma

objetiva, as eliminatorias e as classificatorias.

§ 10. A prova de titulos, exigida em vista da complexidade e natureza do cargo,
é classificatéria, ndo podendo atribuir pontos totais superiores a 10% (dez por
cento) do somatério dos pontos possiveis nas provas de conhecimento, e sua
realizagdo exige a identificagdo expressa dos titulos aceitaveis e respectiva
pontuagdo, vedadas a aceitagéo de titulos que nao guardem relagédo com as
atribuicdes do cargo em disputa, valendo preferencialmente por titulagédo os
cursos de especializagdo, mestrado e doutorado, na forma da legislagéao
federal de educagao, guardando-se proporgéo entre estes, de pelo menos 25%
(vinte e cinco por cento) de diferenca.

§ 11. A fixagdo de idade maxima € permitida apenas nos casos em que O
desempenho normal das fungdes do cargo exija condigdo etaria determinada,
sendo vedada a previsdo de idade inferior a apresentada por servidores na
ativa lotados em cargos iguais aos oferecidos no certame, e aqueles limites
constitucionais de natureza previdenciaria.

§ 12. A escolaridade minima e a qualificagéo profissional serdo comprovadas
no momento da investidura no cargo.

§ 13. E vedada a exigéncia, como requisito de inscricdo, de determinada
naturalidade ou de residéncia em determinado local, ressalvados os casos que
a Legislagao Federal exigir.

§ 14. E admitido o condicionamento de corre¢ao de prova de determinada
etapa a aprovagéo na etapa anterior, inclusive com a adogao do sistema de
nota minima em cada fase ou com a limitagdo de nimero de candidatos aptos
para a fase seguinte em proporgdo ao numero de vagas para o cargo em
disputa, sempre na forma regulada no edital.

§ 15. A discriminagéo sexual, de estado civil, de idade, de condigdo familiar e
de caracteristicas fisicas exige relagdo objetivamente demonstravel da
impossibilidade de aproveitamento dos excluidos.

Art. 6°. A alteragdo de qualquer dispositivo do edital deve ser fundamentada,
expressa e objetivamente, e obriga a divulgagdo com destaque das mudancas
em veiculo oficial de publicidade e em jornal de grande circulagao, além da
publicagdo nos sitios eletrénicos em que tenha sido publicado originalmente o
edital alterado.

____ § 1° Os prazos, providéncias e atos previstos no edital tomardo como
; ) referéncia a data da publicagao oficial da Ultima alteragéo dos termos do edital.

20, E vedada a veiculagdo de alteracdes editalicias em edigéo especial,
extraordinaria ou de circulagéo restrita de veiculo oficial de publicidade.
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§ ” . E vedada qualquer alteragéo nos termos do edital nos 30 (trinta) dias que

antecedem a primeira prova.

§ 4°. A alteragdo de Edital que implique em redugéo de requisitos para o
exercicio do cargo ou inscrigdo, somente poderd ser realizada antes do
encerramento das inscrigbes, para nao implicar em restricdo de
competitividade.

§ 5°. Caso, no periodo de novas inscrigdes citado no paragrafo anterior, nao
houver inscritos, as fases do concurso serdo reaproveitadas.

Art. 7°. O edital devera ser publicado com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias em relagéo a primeira prova.

Art. 8°. O cancelamento de concurso publico com edital ja publicado exige
fundamentagao objetiva, expressa e razoavel, amplamente divulgada, e sujeita
o 6rgao responsavel a ressarcimento do valor das inscrigoes.

Art. 9°. O Edital de processo seletivo simplificado atendera as regras previstas
neste capitulo, no que couber, sendo imprescindiveis as regras previstas no
Artigo 5° deste Estatuto.

CAPITULO lii
DA INSCRIGAO

Art. 10°. A formalizagdo da inscrigdo no concurso depende da satisfagéo
completa dos requisitos exigidos no edital.

§ 1°. E vedada a inscrigao condicional.

§ 2°. E assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de se inscrever
em concurso publico ou processo seletivo simplificado, em igualdade de
condicées com os demais candidatos, para provimento de cargo ou emprego
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que o candidato &
portador.

§ 3°. O candidato portador de deficiéncia, inscrito em concurso publico ou
processo seletivo simplificado, concorrera a todas as vagas, sendo-lhe
reservado percentual minimo de cargos ou empregos, na forma como dispuser
a Legislacao especifica.

§ 4°. O candidato portador de deficiéncia, inscrito em concurso publico ou
processo seletivo simplificado, resguardadas as condigbes especiais para a
sua admissdo, previstas no respectivo edital, participara do concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, especialmente no que

‘ concerne:
-/ /1—ao conteudo das provas;
/Il — aos critérios de avaliagdo e aprovagao;,
Ill — ao horario e ao local de aplicagdo das provas;
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IV = a nota minima exigida para aprovagéo e para eventual nota de corte entre
as fases do concurso, se adotado tal critério.

§ 5° As prescrigdes dos §§3° e 4° acima aplicam-se aos casos de cotas de
politica de agéo afirmativa estabelecidas em leis especificas.

§ 6°. Sera adotada como forma preferencial a inscricdo pela via eletrénica
(internet), admitindo-se a inscrigdo exclusivamente presencial apenas em
casos excepcionais, para os quais seja plenamente fundamentada a néao
adogao do sistema informatizado.

Art. 11. A inscrigdo por procuragdo exige a constituicéo formal de procurador
com poderes especificos, em documento com fé publica.

Paragrafo Gnico. A inscrigdo por via informatizada impde a adogdo de
processos de controle, de seguranga do procedimento e de protegéo contra
fraude.

Art. 12. O estabelecimento da taxa de inscricdo levara em conta o nivel
remuneratério do cargo em disputa, a escolaridade exigida e o numero de
fases e de provas do certame.

§ 1°. No caso de edital relativo a varios cargos, os valores de inscrigéo serao
fixados relativamente a cada um deles.

§ 2°. A devolugao do valor relativo a inscrigao é assegurada:

| — no caso de anulagéo do concurso, por qualquer causa;

Il — no caso de ato desconforme a esta Lei ou ao edital, desde que redunde em
prejuizo direto ao candidato inscrito quanto a realizagao da prova.

§ 3°. O valor das inscrigdes obedecera aos seguintes limites:

a) para os cargos remunerados por subsidio, nao podera ser superior a 5%
(cinco por cento) do valor do subsidio inicial da respectiva carreira;

b) para os cargos remunerados por vencimentos, o valor da inscricdo nao
podera exceder a 10% (dez por cento) do vencimento padréo, do cargo inicial
da carreira, excluidas as vantagens, adicionas, gratificagdes e congéneres.

§ 4°. Serzo isentos dos pagamentos referente a taxa de inscrigao, os que na
forma da lei forem considerados de baixa renda, através de cadastro no
CadUnico, do Governo Federal e aos doadores de sangue conforme prevé a
Lei 578 de 2009.

§ 5° Aos processos seletivos simplificados, as inscricbes serao sempre
gratuitas, desde que realizadas pela propria Administragdo, facultando a
gratuidade caso ocorra por banca particular.

)Art. 13. As inscrigdes serdo recebidas em locais de facil acesso e em periodo e
'/ horario que facilitem ao maximo a sua realizagao pelos interessados em prestar

>
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"o concurso, devendo os postos de recebimento de inscrigdo estar localizados
de forma a cobrir, da melhor maneira possivel, a area geografica do Municipio.

Paragrafo tnico. Preferencialmente serdo facultadas formas de inscrigao que
permitam a ampla concorréncia, na forma do §6° do art. 9°.

Art. 14. No caso de expedicdo de cartdo confirmatério de inscri¢do, a banca
dara sempre preferéncia a entrega pessoal mediante recibo, remessa por via
postal para o enderego do candidato fornecido no ato de inscricao, mediante
aviso de recebimento ou acesso por via eletronica segura e com senha.

§ 1°. A eventual retirada pessoal de cartdo confirmatério de inscrigdo podera

ser feita por procuragdo, com os mesmos requisitos da procuragdo para
inscrigao.

§2°. Caso a distribuicao de cartédo de inscrigéo seja realizada por via eletrénica,
sera responsabilidade do candidato o fornecimento de enderego eletrnico para
remessa, ou ainda, sera responsabilidade do candidato o sigilo de sua senha
ou informagdes pessoas para acesso ao cartao.

§3°. Qualquer problema da distribuicdo das inscricbes em decorréncia de
enderecos fisicos ou eletronicos fornecidos de forma incompleta ou equivocada

pelo candidato, ndo sera imputada qualquer responsabilidade ao Orgéo
realizador do concurso.

§4°. Sera publicada a lista dos candidatos cujas inscrigdes foram deferidas,
constando nome completo do candidato, nimero de inscricdo e cargo para o
qual esta inscrito.

Art. 15. Sera nula a inscrigdo de candidato, que sera considerado excluido do
concurso ou processo seletivo simplificado, quando, por qualquer meio, o
candidato fizer uso de informagéo ou documento falso para inscrigdo ou ocultar
informagao ou fato a ele relevante, sem prejuizo das sangdes judiciais cabiveis.

Paragrafo Gnico. Este artigo sera especialmente aplicado nos casos de uso de
informacdo incorreta para aproveitamento de vagas destinadas a deficientes
fisicos ou nas politicas de agado afirmativa.

Art. 16. O procedimento de inscricdo ndo podera ser composto de ato ou
providéncia vexatoria, gravosa ou de dificil realizagéo pelo candidato.

Art. 17. A possibilidade de participacdo de candidato estrangeiro, seus
requisitos e procedimentos de inscrigdo e cargos de disputa possivel, a esse
~_sera observado a Constituicdo Federal e Legislagao Federal respectiva.
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i CAPITULO IV
DA ELABORAGAO DAS PROVAS E DA BANCA EXAMINADORA

Art. 18. As provas serédo elaboradas de maneira clara e objetiva, de forma a
possibilitar ao candidato a compreensao do tema dado a julgamento, a partir do
estabelecimento do padrao de compreensao médio do candidato e considerado
o nivel de escolaridade e técnico dos cargos em disputa.

§ 1° As provas relativas a matéria juridica e técnica, a critério da banca,
poderao conter variagdes de redagao que exijam do candidato andlise de
contetdo e inteleccdo completa da questdo, sendo admitida a utilizagédo de
vocabulario técnico-juridico e da estilistica forense e, em caso de
questionamento sobre Leis, sera utilizado o texto em vigor na data da
realizagao das provas.

§ 2° Nas provas de portugués, & vedado o uso de nomenclatura técnica em
desuso ou rara, devendo a banca utilizar a terminologia ordinaria do padrao da
lingua culta.

§ 3°. Serao anuladas:

| — as questdes redigidas de maneira obscura ou dubia;

Il - as questdes cuja redagdo admita mais de uma interpretagédo, salvo nos
casos de indicagdo de bibliografia que, por si, restrinja ou elimine a eventual
duvida;

lll - as questées com erro gramatical que comprometa a compreensao;

IV — as questdes nas quais a complexidade da redacdo textual seja mais
proeminente que o préprio conteudo técnico requisitado.

§ 4°. Nas provas de matéria técnica, a redagdo das questées podera utilizar
terminologia e redagao préprias do ramo de conhecimento respectivo, sempre
formuladas objetivamente.

§ 5° Aspectos Historicos e Geograficos do Municipio de Anchieta seréo
obrigatoriamente exigidos nos concursos publicos e processos seletivos
simplificados da Administragao Direta e Indireta, de todos os poderes.

Art. 19. A banca realizadora do concurso é responsavel pelo sigilo das provas,
respondendo administrativa, civil e criminalmente, por atos ou omissdes que
possam divulgar ou propiciar a divulgag¢ao de provas, questdes ou parte delas.

"~ §1° A banca examinadora devera ser composta por pessoas com titulagéo
académica minima de Mestre, quando o cargo for destinado a cargos de nivel
de escolaridade técnico ou superior.
§2°. Devera ser aberta a participagédo da Ordem dos Advogados do Brasil em
todas as fases do Concurso para o cargo de Procurador.

§3°. Sera facultada a participagcao dos Conselhos de Profissées, em todas as

fases do Concurso para os cargos das respectivas profissées regulamentadas.
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§4°. Nos casos de terceirizagdo da realizagdo do concurso pelo menos 10%
(dez por cento) da banca examinadora, sera formada por servidores estaveis
do Orgdo cujo cargo serd preenchido, preferencialmente da Carreira para a
qual se realiza o concurso.

Art. 20. O nivel de dificuldade das questdes sera definido pela banca
realizadora do concurso, ouvido o 6rgdo que o promove, a partir da
complexidade das fungdes relativas ao cargo em disputa.

CAPITULO V
DA APLICAGAO DAS PROVAS

Art. 21. E vedada a sujeigdo do candidato a identificagdo papiloscépica ou a
qualquer outro processo de reconhecimento gravoso ou vexatério, sob pena de
reparagéo financeira por danos morais e a imagem, exceto quando houver
fundadas suspeitas sobre a sua identidade.

Paragrafo unico. A garantia da lisura e regularidade do concurso publico é
atribuicdo da banca organizadora, que respondera objetivamente por
ocorréncias que o comprometam.

Art. 22. A banca definira claramente, no edital, os materiais, objetos,
instrumentos e papéis cuja posse sera tolerada no local da prova.

Paragrafo Gnico. A infragéo, pelo candidato ou alguém por si, das proibi¢des
de que trata este artigo, implicara a eliminagéo do concurso.

Art. 23. O local de realizagdo das provas devera contar com:

| — sala especial para os candidatos que alegarem convicgao religiosa
N impeditiva do enfrentamento das provas no horario determinado pelo edital;

Il - vias de acesso proprias para deficientes fisicos;

Il — condicdes ambientais e instalagées que néo impliquem desgaste fisico ou

mental ao candidato ou lhe prejudiquem a concentragao;

IV — servico de atendimento médico de emergéncia.

Paragrafo unico. No caso do Inciso |, os candidatos ficardo em local
reservado, que garanta a incomunicabilidade, e realizardo a mesma prova dos
demais candidatos, logo ap6s o término do impedimento religioso, podendo ser
fixado valor de inscricdo especifico para a cobertura dos custos adicionais para
atendimento da norma especial, vedada isen¢ao nesse caso.

B CAPITULO VI
DA CORREGAO DAS PROVAS

Art. 24. A correcdo das provas de matéria juridica utilizara como critério
vinculante da banca, sucessivamente:
| — a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal;
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Il —a jurisprudéncia dos Tribunais Superiores;

Il — a jurisprudéncia dos Tribunais de segundo grau, preferencialmente do
Tribunal com Jurisdigao sobre o Espirito Santo;

IV — a posigao doutrinaria nacional, prevalecendo a indicagéo da bibliografia, se
houver tal indicacédo e, em caso contrario, sera livre a opgao doutrinaria.

§ 1°. E vedada a adogdo de critério de corre¢do baseado em posigcdes
doutrinarias isoladas, ndo consolidadas ou negadas por parcela majoritaria da
doutrina nacional;

§ 2°. A legislagédo de referéncia a ser considerada sera a vigente na data da
prova, observando-se para as Legislagées Estadual e Municipal, o dever ter o
nimero das normas devidamente informados no edital, com o respectivo
endereco eletrénico de acesso em sitio eletrénico publico.

Art. 25. A corregao das provas de Lingua Portuguesa e de intelecgéo de texto
utilizara elementos e denominagdes técnicas usuais, segundo a Nomenclatura
Gramatical Brasileira, sendo vedado o uso de terminologia rara, abandonada
ou superada.

Paragrafo Unico. Nos cargos de nivel superior os conhecimentos de lingua
portuguesa serdo apurados na resolucdo das provas discursivas, somente
sendo possivel uma prova especifica de lingua portuguesa para os cargos nos
quais a prova discursiva técnica nao permita apuracdo de conhecimento
linguistico.

Art. 26. A corregéo de prova de informatica utilizara denominagées e sistemas
disponiveis nas versdes mais atuais dos programas indicados no edital.

Art. 27. A corregao das provas relativas a lingua estrangeira, quando o cargo
exigir este quesito, utilizara os critérios redacionais, estruturais e gramaticais
geralmente aceitos.

Art. 28. A formula de calculo de notas sera assim observada:

| - questdes eventualmente nulas, quando de provas objetivas, seréo
computadas como CERTAS para todos os participantes, para todos os efeitos
legais;

I - no caso de provas discursivas, 0s recursos serdao analisados
individualmente, ndo sendo alteradas as notas de candidatos que né&o
recorram, diante do carater subjetivo e individual da argumental e construgao
textual;

Ill - a critério da banca, podera ser utilizada férmula de contagem de pontos
que imponha a anulagéo de questdes corretas por questdes erradas.;

IV - néo sera adotado qualquer critério de arredondamento ou aproximagao de
/notas.
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‘Paragrafo unico. Sera divulgada a lista de aprovados em cada fase, com
nome completo do candidato, numero de inscrigdo, cargo que disputa e
respectiva nota em cada fase e média final.

CAPITULO VII
DAS PROVAS OBJETIVAS

Art. 29. As provas objetivas serdo elaboradas de forma a se aferir, pela
resposta do candidato, o efetivo conhecimento da matéria sob examinagao,
vedadas formulagdes cuja dificuldade se constitua, exclusiva ou
predominantemente, na intelecgdo da assertiva, exceto no caso de prova
especifica dessa area de conhecimento.

Art. 30. A elaboracdo das questdes relativas as provas objetivas dara
preferéncia ao raciocinio do candidato.

Paragrafo Gnico. O numero de questdes objetivas deve ser proporcional ao
contetido do programa publicado no Edital, vedado numero infimo capaz de
gerar violagéo a eficiéncia do processo de selegéo.

CAPITULO VI
DAS PROVAS DISCURSIVAS

Art. 31. E atribuicdo da banca examinadora a definigdo do numero de questoes
discursivas, do espago de resposta, em linhas, e da pontuagédo de cada
questao.

= §1°. As questées discursivas podem receber pontuagéo diferenciada entre si,
observando-se objetivamente a complexidade de cada uma destas questdes.

§2°. As questdes discursivas devem, sempre que possivel, ser proporcionais
ao contetido do programa publicado no Edital, vedado numero infimo capaz de
gerar violagdo a eficiéncia do processo de selegéo, ou a concentragéo de mais
de uma questdo em matéria especifica.

Art. 32. A correcdo das respostas sera feita por, pelo menos, 02 (dois)
examinadores, sendo a nota final a média dos resultados de todos os
examinadores.

Paragrafo Gnico: Caso o edital traga mais de dois avaliadores para a
respectiva disciplina todos deverao corrigir cada uma das provas.

/ Art. 33. A avaliagdo das respostas as questdes discursivas devera ser feita
sobre tabua objetiva de corregéo, onde estejam indicados, pelo menos:

| - os temas de abordagem necessaria;

Il - a pontuagéo a eles relativa,
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Iil — o critério de atribuigdo da nota final da questao;
IV — as razbes da perda de pontos pelo candidato.

Art. 34. E assegurado ao candidato, durante o prazo de vigéncia do concurso
publico, o conhecimento, acesso e esclarecimento dos critérios de pontuacao
da sua prova, desde que assim o requeira por escrito.

CAPITULO IX
DAS PROVAS FiSICAS

Art. 35. A realizacdo de prova fisica em concurso publico exige previsdo
objetiva no edital e performances minimas diferentes para homens e mulheres.
§ 1°. As provas fisicas serdo realizadas exclusivamente para os casos em que
os cargos objeto do concurso exigirem.

§ 2°. As provas fisicas serdo realizadas preferencialmente 15 (quinze) dias
apos a divulgagao do resultado e convocagéo para esta.

Art. 36. A gravidez ndo é inabilitadora em prova fisica, devendo a candidata
submeter-se a examinagdo 120 (cento e vinte) dias apés o parto ou o fim do
periodo gestacional, sem prejuizo da participagdo nas demais fases do
concurso.

Art. 37. A prova fisica é eliminatéria e ndo sera repetida, exceto se essa
possibilidade estiver prevista no edital.
Art. 38. Os desempenhos minimos seréo fixados com atengéo ao desempenho
médio de pessoa em condigéo fisica ideal para a realizacéo satisfatoria das
fungdes do cargo. )
CAPITULO X
DAS PROVAS PRATICAS

Art. 39. A realizacdo de provas de habilitagéo pratica exige o fornecimento, a
todos os candidatos, de idéntico equipamento ou instrumento, em condigbes de
funcionamento ideais, vedadas as variagbes de marca, modelo ou
operacionalidade.

Art. 40. O desempenho do candidato sera julgado por especialista, por escrito
e fundamentadamente.

Art. 41. As provas de habilidade pratica deverao ser realizadas no mesmo dia,
sem interrupgéo, até que todos os candidatos hajam sido examinados.

Art. 42. O equipamento, material ou instrumento utilizado devera
necessariamente guardar relagéo direta com aquele a que sujeito o candidato

> s, provado, no exercicio das fungdes do cargo.

\(
‘
f
\
\ |

/_ Art. 43. O edital devera informar o equipamento, material ou instrumentos que
serao utilizados, de forma objetiva, com indicagéo, se for o caso, da marca, do
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modelo e tipo, além de todas as indicagées necessarias a perfeita identificagao,
sob pena de nulidade dessa fase do certame.

CAPITULO XI
DAS PROVAS PSICOTECNICAS

Art. 44. Os exames psicotécnicos s&o exigiveis desde que haja lei que
expressamente os preveja e comprovada a necessidade dessa avaliagéo para
0 respectivo cargo.

Paragrafo unico. Exceto em relagdo a cargos cujas funcdes exijam
determinado perfil psicolégico e nos casos de comprovada inaptidao, os
exames de que trata este artigo ndo serdo eliminatérios, compondo apenas
especializagao da avaliagéo fisica do candidato.

Art. 45. A realizagado de examinagdo psicotécnica levara em conta as funcdes
do cargo e as condigbes psicolédgicas ideais para o seu exercicio.

Art. 46. A avaliagdo sera realizada por junta médica composta por pelo menos
03 (trés) especialistas, vedada a submiss&o, a qualquer titulo ou sob qualquer
circunstancia, a examinagdo por um Unico avaliador.

Art. 47. Todos os resultados deverdo ser objetiva e tecnicamente
fundamentados.

Paragrafo Unico. E assegurado ao candidato o acesso e conhecimento,
mediante requerimento escrito, da propria avaliacdo e dos critérios utilizados
pela junta.

Art. 48. E vedada a avaliagso psicotécnica por entrevista.

Art. 49. Nos testes escritos, somente serao utilizadas técnicas reconhecidas de
avaliagdo comportamental, de quociente intelectual e de perfil psicolégico,
devendo ser considerados os desvios aceitaveis.

Art. 50. A repeticdo de examinagdo psicotécnica somente sera possivel se
essa possibilidade estiver prevista no edital, desde que seja comprova a
nulidade da avaliagao anterior.

Art. 51. Sdo invalidos e de nenhum efeito os resultados de exames
= psicotécnicos a que submetido o candidato em outro concurso, mesmo que
"\ recentes. :
g ' CAPITULO XIiI
\ A DAS PROVAS ORAIS

Art. 52. As provas orais deverdo ser realizadas por banca formada por
especialistas reconhecidos.
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MA 53. E vedada a participagdo, na banca, de conjuge, companheiro ou

parentes consanguineos ou afins até segundo grau, inclusive, de candidato a
ser examinado.

Art. 54. A avaliacdo do candidato sera obrigatoriamente fundamentada, com
demonstragdo objetiva da correcdo ou incorregdo da resposta e da
sustentagao, sendo vedada a analise sucinta.

Art. 55. A arguicao do candidato devera ser filmada e gravada, ficando as
gravagbes a disposigdo do interessado, em cépia ndo editada, para fins de
contestagao do resultado.

CAPITULO XIV
DAS PROVAS DE TiTULO

Art. 56. A prova de titulos, quando admissivel, classificada e observara
rigorosamente o seguinte:

| — a pontuagédo nao podera ser superior a 5% (cinco por cento) do tala de
pontos atribuidos ao conjunto de provas;

Il — os titulos aceitaveis com a respectiva pontuagao serado descritos no edital
normativo do concurso;

Il — a pontuagdo por tempo de servigo fica limitada a um quarto do total de
pontos possiveis na prova de titulos, sendo vedada a atribuicdo de pontuagéo
maior para o tempo de servigo prestado a determinado érgéo ou entidade.
Paragrafo Unico — Nos casos em que o concurso se destinar a cargos com
formacéo universitaria especifica, € vedado aceitar titulos que ndo guardem
relagdo com essa formagao, salvo outros titulos decorrentes de novos cursos
superiores.

CAPITULO XV
DOS RECURSOS

Art. 57. Todas as provas de concurso publico sao recorriveis
administrativamente, sendo considerada sem efeito qualquer previséo editalicia
que impega ou obstaculize a interposi¢éo de recurso.

§1°. O pedido de vista, formulado por candidato ou por procurador, & de
deferimento obrigatério.

§2°. Quando o critério de avaliagdo ja estiver contido no Edital do concurso, o

prazo de recurso ou impugnagdo correra a partir da data de inscrigdo do

- candidato no certamente, contando-se, neste caso, o prazo de 10(dez) dias
\ para protocolo do recurso.

~ | /Art. 58. Nao serao aceitos recursos sem fundamentagéo técnica ampla, que
\ X_néo guardem relagao com a matéria em debate ou meramente protelatorios.
\
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Art. 59. Os recursos apresentados a cada prova, ou a cada fase do concurso,
deverao estar julgados em até 30 (trinta) dias, a contar do encerramento do
prazo de recebimento.

Art. 60. O prazo para recurso nao pode ser inferior a 03 (trés) dias uteis,
respeitado o prazo especifico do art. 54.

Art. 61. As decisdes sobre os recursos exigem ampla, objetiva e fundamentada
sustentacao, vedadas as decisdes que se limitem a remissao exclusiva a autor,
teoria, corrente doutrinaria, pratica ou a alegagao vazia, obscura, lacénica ou
imprecisa.

Art. 62. E assegurado ao candidato o direito de examinar as razdes do
indeferimento de recurso por ele impetrado, bem como o fornecimento de
certidao, em inteiro teor, da decisédo e seu fundamento.

Art. 63. A anulacao de questao objetiva aproveita a todos os candidatos que se
submeteram regularmente ao certame e a alteracédo de resultado de prova
discursiva aproveita apenas ao candidato que tiver especificamente recorrido
sobre a questao eventualmente valorizada.

Art. 64. Nos casos de alteracdo de gabarito, seja em prova discursiva ou
objetiva, impde-se a revisdo geral de notas e resultados, devendo ser
obrigatoriamente desconsiderada a resposta alterada.

§1°. A banca examinadora divulgara, apés cada prova escrita realizada, o
gabarito oficial do qual constara:

a) no caso de provas objetivas, a respectiva alternativa considerada correta
para cada uma das questdes da prova;

b) no caso das provas discursivas, sera divulgada para cada uma das questoes
uma chave de resposta, com cada um dos itens que seriam esperados como

solugdo dos problemas propostos pela banca examinadora na questdo
formulada.

§2°. Especificamente para a chave de correcdo das questdes discursivas, estas
deverao guardar correlagdo com o texto da quesitagdo, ndao podendo constar
informagdes que ndo seriam exigiveis diante da redacdo da questao, ja que é
vedado exigir dos candidatos uma postura de presung¢ao de informagdes nao
constantes da pergunta.

CAPITULO XVI
DOS CANDIDATOS APROVADOS

Art. 65. Os candidatos aprovados no concurso sdo detentores de mera
expectativa de direito a nomeagao.
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'§ T°. Os aprovados no numero de vagas oferecidas pelo edital, somente
poderao ter a sua posse e exercicio recusados mediante justificagéo oficial,
publicada em veiculo oficial e na imprensa de grande circulagéo, das razdes
objetivas e de interesse publico, impeditivas do provimento dos cargos
oferecidos.

§ 2° Os aprovados em numero excedente ao de vagas tém a expectativa de
direito & nomeagao limitada pelo prazo de validade do concurso, tanto o inicial
quanto o eventualmente prorrogado.

§ 3° A nomeacgéo obedecera a rigorosa ordem de classificagéo, sendo nula a
investidura com preterigéo, direta ou indireta.

§ 4° O candidato convocado para nomeagao e posse podera optar por retardar
a nomeacao, sendo remetido ao final na lista classificatéria, somente se o edital
de abertura do concurso tiver previsto essa possibilidade.

Art. 66. A anulagéo do concurso publico ndo produz nenhum efeito sobre a
situagéo juridica de candidato j& nomeado, salvo no caso de anulagédo por
inconstitucionalidade, ilegalidade, quebra de sigilo e favorecimento pessoal,
quando todos os atos decorrentes devam ser anulados, assegurado ao
candidato direito ao ressarcimento das despesas em que incorreu para fazer o

concurso, desde que nao tenha participado de ato que contribuiu para a
anulagao do certame.

Art. 67. A realizagdo de novo concurso publico no prazo de validade de
certame anterior obriga a convocagéo de todos os aprovados neste, dentro do
numero de vagas, antes da nomeagéo do primeiro daquele.

Art. 68. A lotagéo do candidato convocado para a posse sera, salvo disposi¢éo
editalicia em contrario, a definida pela administragéo.

Art. 69. No exame de salude do candidato convocado para a posse, somente
poderédo ser consideradas como inabilitadoras as condigdes fisicas ou
psiquicas que impegam o exercicio normal das fungdes do cargo.

Paragrafo unico. O Poder Publico devera editar norma que identifique, com
objetividade e padréo cientifico, as condicdes minimas de desempenho das
fungbes fisicas para o exercicio normal das atribuigbes do cargo,
especialmente quanto:

| - as deficiéncias auditivas;

Il - as deficiéncias visuais;

as deficiéncias do aparelho locomotor;

— as deficiéncias orais;

/'V — as doengas ndo-contagiosas ou de contagio ndo-possivel no ambiente e
condigdes normais de trabalho.
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‘Art. 70. A malformagéo de membro ou estrutura corporal ndo é, por si so,
inabilitadora da posse e exercicio do candidato, exigindo demonstragdo
objetiva da incapacidade para as fungdes do cargo.

CAPITULO XVII
DA VIDA PREGRESSA

Art. 71. A pesquisa da conduta social e ética e da vida pregressa do candidato
sera realizada pela banca ou pelo 6rgao promotor do concurso publico e visa
ao levantamento de indicagées de comportamento e de histérico pessoal a
serem utilizados como elemento de formagéo de juizo sobre a aptidao do
candidato ao cargo.

Art. 72. A coleta de dados relativos a vida social e histéria pessoal do
candidato prescinde de autorizagdo expressa e se presume da inscricdo no
concurso, desde que esse procedimento e autorizagéo estejam expressamente
indicados no edital.

Art. 73. E assegurado ao candidato o acesso, a requerimento escrito, as
razoes de sua inabilidade nesta fase, sendo-lhe licito produzir prova
fundamentada, objetiva e cabal em contrario e deduzir argumentos
comprovaveis, por ato préprio, contra a decisdo, os quais deverdo ser
analisados pela banca em até 20 (vinte) dias.

CAPITULO XVIiI
DOS ATOS CONTRA O CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Art. 74. E considerado ato abusivo contra o concurso publico ou processo
seletivo simplificado e ilicito administrativo grave:
| — elaborar edital ou permitir que edital seja elaborado com discriminagao
inescusavel de raga, sexo, idade ou formagéo, ou cujas previsdes restrinjam
indevidamente a publicidade, a seletividade ou a competitividade do certame:
Il — atentar contra a publicidade do edital, do concurso publico ou de qualquer
de suas fases;
Il — violar ou permitir a violagéo do sigilo das provas do concurso publico, por
ato comissivo ou omissivo;
IV — impedir, de qualquer forma, a inscrigdo no concurso, a realizagéo das
provas, a interposicéo de recurso e o acesso ao Judiciario;
V - beneficiar alguém com informagéo privilegiada relativa ao concurso publico
ou a qualquer de suas fases;
_—~—=_ Vl-beneficiar, de qualquer maneira, candidato no concurso publico;
VII - inserir ou fazer inserir no edital qualquer clausula, requisito ou exigéncia
ue impeca ou dificulte, de maneira ilegitima, a publicidade, a competitividade
ou a seletividade do concurso publico.
VIl — obstar a inscricdo de pessoa portadora de deficiéncia em concurso
publico para cargo ou emprego cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que é portador.
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CAPITULO XIX
DAS REGRAS AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 75. Os processos seletivos simplificados visam a contratagéo temporaria
estabelecendo vinculo com a Administragéo, através de contrato de trabalho

com periodo determinado e seréo realizados através da avaliagao de titulos e
documentos.

Art. 76. Alem das regras previstas neste Estatuto, o edital de processo seletivo
simplificado devera conter obrigatoriamente:

| — os cargos a que se destina a contratacao:;

Il - as exigéncias minimas para concorrer ao cargo;

Il - os titulos e documentos exigidos para obter a pontuagéo.

§ 1° Os titulos e documentos exigidos como pontuagéao limitar-se-do a
qualificagca@o profissional e o exercicio da atividade, compativeis com o cargo,
nao podendo sofrer restrigbes ao periodo realizado.

Art. 77. O prazo de contratagéo sera de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por
igual periodo, se necessario, de acordo com interesse e conveniéncia
administrativa.

Art. 78. Ao servidor efetivo desta Municipalidade, nao é permitido concorre as

vagas do processo seletivo simplificado, ressalvados os casos previstos pela
Legislagao Federal.

Art. 79. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo

Anchieta-ES, 11 de Fevereiro de 2015.
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1Y
Ives de Jesus
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