CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Anchieta/ES, 26 de abril de 2023.
OFICIO PRP N° 27/2023

DO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA/ES

Sr. Renan de Oliveira Delfino

AO PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA/ES
Sr. Fabricio Petri

Senhor Prefeito,

Utilizo-me do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia os seguintes
autografos de Leis, para que haja a manifestagdo de sangéo ou veto, nos termos do
artigo 46 da Lei Orgéanica Municipal:

19/2023 — Proveniente do Projeto de Lei n® 75/2022, que dispde sobre denominacao
de praga publica no Balneario de Iriri, e da outras providéncias. sendo aprovado
por unanimidade na Sessao Ordinaria do dia 25 de abril do ano em curso;

20/2023 — Proveniente do Projeto de Lei Complementar® 03/2023, que acrescenta

artigos a Lei Complementar Municipal n° 27/2012, sendo aprovado por
unanimidade na Sessao Ordinaria do dia 18 de abril do ano em curso;

Nada mais havendo para o momento, subscrevo-me.

Respeitosamente.

Presidente

Autenticar documento em https://anchieta.splonline.com-brlautenticidade

e L dentificador 32003500 - iqi
Rua Nafggibifos B ReR 10, DRcumepla a=cando a9 BE0 85360300
s e Brasil.



Camara Municipal de Anchieta

AUTOGRAFO DE LEI N° 19/2023

Dispée sobre denominagdo de praca
publica no Balneario de Iriri, e da outras
providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes que lhes s&o conferidas pelo artigo 211 da Resolucdo n° 04/1990, faz saber que foi
aprovado por unanimidade, SEM REDAGCAO FINAL, na sessao ordinaria do dia 25/04/23, o Projeto
de Lei n® 75/2022, de autoria do Poder Legislativo, Dispde sobre denominagao de praca publica
no Balneario de Iriri, e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 75/2022.

Dispde sobre denominagéo de praca
publica no Balneario de Iriri, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Anchieta-ES, faz saber que a Camara Municipal de Anchieta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢oes legais, aprovou € 0 Chefe do Poder Executivo sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica denominada “Praga CALIL MIGUEL”, a praga de eventos no Balneario supracitado,
conforme mapa anexo.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao

Anchieta-ES, 26/04/2023.

Marcia Cypriano Assad
Secretaria

Rua Nancy Ramos Rosa, N°95, Portal de Anchieta — Anchieta — ES
Cep.: 29.230-000 Telefax: (28) 3536 0300 - www. camaraanchieta.com.br
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Camara Municipal de Anchieta

AUTOGRAFO DE LEI N° 20/2023

Acrescenta artigos a Lei Complementar
Municipal n° 27/2012.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuictes que Ihes séo conferidas pelo artigo 211 da Resolugao n° 04/1990, faz saber que foi
aprovado por unanimidade, COM REDACAO FINAL, na sessao ordinaria do dia 25/04/23, o
Projeto de Lei Complementar n° 03/2023, de autoria do Poder Executivo, Acrescenta artigos a
Lei Complementar Municipal n°® 27/2012.

PROJETO DE LEI COMPLENTAR N° 03/2023.

Acrescenta artigos a Lei Complementar
Municipal n°® 27/2012.

O Prefeito Municipal de Anchieta-ES, faz saber que a Camara Municipal de Anchieta, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, aprovou € 0 Chefe do Poder Executivo sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Acrescenta os artigos 34-A a 34-H a Lei Complementar Municipal n° 27/2012 com a
seguinte redagao:

«Art. 34-A. Sera concedido horario especial ao servidor estatutario portador de deficiéncia,
quando comprovada a necessidade de tratamento médico através pericia médica oficial,
independentemente de compensagao de horario e sem prejuizo de seus vencimentos.

§ 1° O beneficio previsto no caput também sera destinado aos servidores que possuam
dependentes com deficiéncia.

§ 2° Para efeitos do beneficio previsto no caput, consideram-se dependentes os filhos, pais
e conjuges.

Art. 34-B. O horario especial previsto no artigo 34-A consiste na reducao de até 50%
(cinquenta por cento) da jornada de trabalho do cargo ocupado, devendo haver,
previamente, manifestacao da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 1° A Junta Médica Oficial, em casos especificos, podera indicar reducao de jornada em
percentual inferior ao previsto no caput, bem como, outra forma de execucéo do beneficio,
respeitando o limite estabelecido.

§ 2° O servidor que estiver atuando em regime de escala de horario, para fazer jus ao
beneficio previsto no artigo 34-A, devera requerer a conversao de sua jornada de trabalho
para a forma do artigo 27.

A

Nl

: \\ Rua Nancy Ramos Rosa, N°95, Portal de Anchieta — Anchieta — ES
Cep.: 29.230-000 Telefax: (28) 3536 0300 - www. camaraanchieta.com.br

Autenticar documento em https://anchieta.s i ici
_ B : .splonline.com.br/autenticidade
cogn of |dent|f|cad2r 320035003700380036003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
onforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




Camara Municipal de Anchieta

§ 30 pedido de conversdo de que trata o § 2° nao podera ser indeferido, salvo em
hipoteses especificas disciplinadas em regulamento.

Art. 34-C. No caso de servidor do magistério, caso acumule cargos publicos no ambito da
Administragdo Municipal, havendo possibilidade, atuara em um mesmo turno de trabalho.
Paragrafo Unico. A verificagdo da possibilidade de que trata o caput sera avaliada pela
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 34-D. Ao servidor do magistério que se beneficiar da redugéo de jornada de trabalho,
nao sera concedida extensdo de carga horaria especial a que se refere a Lei Municipal n°
426/2007.

Art. 34-E. O Municipio podera se utilizar de avaliagéo social para verificar a efetiva
necessidade de concesséo do beneficio ao servidor que possua pai com deficiéncia.

Art. 34-F. O beneficio sera concedido por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo ou enquanto houver a necessidade de prorrogagéo do beneficio.

§ 1° O servidor devera pedir a renovagao da reducao de jornada, com prazo de 30 dias de
antecedéncia ao término.

§ 2° A Pericia Médica Oficial devera se manifestar no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3° No caso de renovagao do beneficio e ndo havendo o pronunciamento da Pericia
Médica Oficial no prazo estipulado no § 2° considera-se prorrogado o beneficio ate a
expedicdo das respectivas avaliagoes.

Art. 34-G. Cabera ao Secretario Municipal de Administragado e Recursos Humanos a
expedigao do ato concessor do beneficio de que trata o artigo 34-A.

Art. 34-H. Cabera a regulamento proprio a definigdo do tramite processual especifico para
tratar sobre o beneficio previsto no artigo 34-A.” (AC)

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Anchieta-ES, 26/04/2023.

Marcia Gypriano Assad
ecretaria
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