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CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

GABINETE DO RELATOR DA CLJRF - VEREADOR CLEBER POMBO
C. 1. n°03/2023
ASSUNTO: Respostaa C. 1. n°017/2023 (Presidente da CMA)
EXM° SR. RENAN DE OLIVEIRA DELFINO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA ES

Anchieta, 11 de maio de 2023.

Encaminho resposta a citada C. I. acima, relatando os seguintes fatos:

a) A C.I. informa que o PL 049/2022 trata apenas de revogacao da Lei
156/2003, o MPES — Nucleo Permanente de Incentivo a Auto composicao
de Conflitos — NUPA, deve tomar conhecimento do PL 049/2022 na
integra, pois a informacdo correta € que o Projeto tem a seguinte
disposicdo: “DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PELO MUNICIPIO DE ANCHIETA PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DO ART. 108 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE ANCHIETA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

b) Isso posto, a complexidade da matéria disposta em um projeto com 19
artigos e trata que tem reflexos graves na Administracdo Publica, na vida
do cidadao, na entrega do servico publico, na continuidade do servigo
publico, dentre outros.

c) lIrei colacionar nesta resposta a proposta do Executivo:
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PROJETO DE LEI N° H E‘ , DE 18 DE JULHO DE 2022

Dispde sobre a contratagdo por tempo deferminade pelo
Municlpio de Anchieta para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37
da Constituigdo Federal e do art. 108 da Lei Orgénica do
Municipio de Anchieta, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
érgdos da administragiio direta e entidades da administracdo indireta do Poder Executivo
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos
previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situagdes de calamidade publica; Lo |

Il - assisténcia a emergéncias em salde publica, inclusive surtos epidemiolégicos;

Il - contratag@o de professor substituto para suprir a falta na respectiva carreira em s
decorréncia: =

a) de exoneragéo, demissdo, falecimento, aposentadoria, capacitagao, afastamento ou
licenca; &
b) do exercicio de cargo comissionado, de fungdo gratificada ou da composicdo de
equipe de trabalho em atividades no ambito da Secretaria Municipal de Educagao; e o
¢) da expansdo das instituigdes municipais de ensino;

IV - admissao de professor para suprir necessidade sazonal no dmbito da educagao
profissional;

V - admissao de professor e pesquisador visitante;

VI - atividades técnicas ndo permanentes do 6rgao ou entidade publica contratante que
resultem na expansao ou aperfeicoamento da acdo governamental, para atuar exclusivamente
no Ambito de projetos ou programas ndo permanentes, inclusive aqueles resultantes de acorde,
convénio ou contrato celebrado com érgdos do governo federal, estaduais ou municipais, desde
que haja, em seu desempenho, subordinacgdo do contratado ao 6rgdo ou entidade pulblica,

VIl - contratag@o para substituir servidor efetivo que esteja afastado de seu cargo por
prazo igual ou superior a 3 (trés) meses em decorréncia de nomeacao para o exercicio de cargo
comissionado ou fun¢do gratificada, licenga, afastamento, capacitacio, exoneragdo ou
demissio, falecimento e aposentadoria, excetuada a previsdo contida no inciso |Il deste artigo;

VIl - atividades de vigilancia e inspecdo, relacionadas & defesa agropecuaria, no ambito
da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, para atendimento de situacbes
emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco
a sadde animal, vegetal ou humana,

IX - atividades técnicas especializadas decorrentes da implantagao de novos 6rgéos ou
novas entidades publicas, da efetivacio de novas atribuigdes definidas para o érgdo ou entidade
plblica, ou do aumento transitorio no volume de trabalho;

X - atividades técnicas especializadas de tecnologia da informagao, de comunicagao e
de revisdo de processos de trabalho, que ndo se caracterizem como atividades permanentes do

respectivo 6rgao ou entidade; Bs
Xl - combate a emergéncias ambientais, na hipétese de declaragdo, pela Secretaria 2
Municipal de Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia ambiental na regido especifica; 3
3
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concurso publico ndao tenham sido completamente preenchidas;

Xl - atividades operacionais sazonais especificas que visem atender a projetos de
pesquisa;

XIV - atividades especializadas de apoio a alunos com deficiéncia,

XV - contratacdo de salva-vidas no periodo de alta temporada ou em feriadcs

prelongados.

§ 1° O ndmero total de professores de que trata o inciso Il do caput deste artigo nao
podera ultrapassar 30% (trinta por cento) do total de docentes efetivos com jornada padrdo de
25 (vinte e cinco) horas semanais em exercicio nos quadros do Municipio.

§ 2° As contratacgdes a que se refere o inciso VI serdo feitas exclusivamente por projeto
ou programa, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da administragdo
publica

§ 3° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre a declaragdo de
emergéncias em salde plblica.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacgao, inclusive através do Diario
Oficial dos Municipios do Espirito Santo (DOMWES) e do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura
Municipal de Anchieta, prescindindo de concurso publico.

Paragrafo (nico. A contratagdo para atender as hipbteses previstas nos incisos |, II, V,
VIII, Xl e Xlll do art. 2° desta Lei prescindira de processo seletivo.

Art. 4° As contratagbes previstas nesta Lei ser@o feitas mediante contrato administrativo
de prestacao de servicos com tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:

| - 06 (seis) meses, no caso dos incisos |, 11, VIII, XI, XIIl e XV do an. 2° desta Lei;

Il - 12 (doze) meses, nos casos dos incisos V, VII, XIl e XIV do art. 2° desta Lei,

1l - 24 (vinte e quatro) meses, no caso do inciso IIl do art. 2° desta Lei;

IV - 36 (trinta e seis) meses, nos casos dos incisos IV, VI, IX e X do art. 2° desta Lei,

Paragrafo Unico. Apenas os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll deste artigo
admitem prorrogagéo, por igual periodo

Art. 5° As contratagcdes com base nesta Lei somente poderao ser realizadas a pariir de
decisdo devidamente fundamentada do gestor do respectivo 6rgdo ou entidade publica
municipal, a qual devera preencher os seguintes requisitos:

| - justificativa da necessidade tempordria de excepcional interesse publico;
Il - enquadramento em uma das hipéteses previstas no art. 2° desta Lei;

Il - indicagao da dotagao orcamentdria especifica;

IV - avaliag@o do impacto orgamentario-financeiro,

Art. 6° E vedada a contratagdio, nos termos desta Lei, de servidores da Administragdo
Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem come de
empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas, ressalvadas as hipoteses
expressamente previstas nas alineas do inciso XVI do art. 37 da Constituigio Federal. ‘é
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Pardgrafo Onico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, & infragdo do disposto neste
artigo importard em responsabilidade administrativa do contratade, bem como, se for o caso,
em responsabillidade quanto 4 devolugio dos valores indevidamente pagos a0 coniratado

Art. T° A ramuneragdo do servidor contratado nos termos desta Lei sera fixada com base
na jornada de trabalho e na tabela de remuneragao praticada pela administragdo direta @ indireta
do Pader Executiva, correspondendo ao nivel para o qual esteja sendo contratado, conforme
previsdo no edital proprio.

§ 1° Para 03 efeitos deste artigo, no se consideram as vantagens de natureza individual
dos servidores ocupantes de cargos tomados como referéncia,

§ 2° A remuneragio do contratedo para funcdes do magistério podera ser feita por hora-
trabalhada, no limite das necessidades do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 8° Sdo direitos dos servidores publicos confratados nes termos desta Lei, além de
outros expressamente previstos em outras normas legislativas:

| - décimo terceiro salario proporcional ao tempo de sanvico,

Il - gozo de férias nas hipdteses de contratos com prazo superior a 12 (doze) meses;
Il - indenizacio & adicional de férias proporcionais ao tempo de senvigo prestado,

IV - repouso semanal remunerada;

V - adicional de remuneragio para atividades insalubres ou perigogas, na forma da lei.

Paragrafo Gnico. Em situagdes excepcionais, podera a Administragao Plblica pramover
antecipagdo parcial de férias do servidor contratado.

Art. 9° O servidor tera, durante o periodo do respectivo contrato temporario, direitto as
saguintes licencas ou afastamentos:

| - & gestante, pelo prazo de 120 dias,

Il - patemidade, por até 20 dias,

Il - & adocdo, pelo prazo pravisto nos incizos | e l;

IV - casamento, por até 8 dias;

V - falecimento do cénjuge, companheiro, pais, filhos, avas, netos, iMmaos, enteadoes &
menores sob guarda ou tutela, por 8 dias consecutivos;

VI - para tratamenta da propria satde ou por motive de acidents ocorrido em servico ou
dognga ccupacional.

Art. 10. Os servidores contratados nos termos desta Lei vincular-se-8o obrigatoriaments
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 1. Aplicam-se aos servidores contratados nos termos dasta Lei 05 masmos deveras,
proibigies & responsabilidades vigentes para os servidores pdblicos integrantes do drgdo a que
forem subordinados, além dagqueles descrites pala Lei Complementar n® 27, de 02 de junho de

2012, com suas alteraghes posieriores.
Art. 12. E vedado aos servidores contratados nos termos desta Lei:

| - exercer afribuigdes, fungies ou encargos ndo previstos no respectivo contrato; {
1]
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exercicio l:le carga em ﬂomlsaé:l ou fur-:m -ﬂa mnf‘anv;a
Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decornidos 12 (doze)

meses do encerramento de seu confrato anterior, salvo nas hipSteses dos incisos |, Il VI, Xl e
Xl do art. 2 desta Lei.

Paragrafo Gnico. Os contratos tempordrios firmados com lapsa temparal inferior Aquelas
estabelecidos no art. 4° desta Lei gerarfo impedimente de nova contratagdo do servidor por
perindo idéntico ao firmade no contrate, observade o limite maxima de 12 (doze) meses.

Art. 13, Poders ser instituida avaliacio de desempanho dos servidores temporarios, que
sard considerada para eventual prorrogagio ou extingdo do contrato antes do términe da sua
vigénecia,

Parigrafo Gnico. A avaliagio de desempenho serd disciplinada per regulameanto,
observando-se os principios da impessoalidade, da publicidade, do contraditario, da decisio
mofivada & da razcabilidade.

Art. 14, O contrato firmade de acordo com asta Lei serd rescindido ou extinto, sem direito
a indenizacao:

I = pelo térming do praza contratual,

Il - por iniciativa do contratado;

Il - por conveniéncia do orgdo ou entidade plblica contratante;

IV - pela extinglio ou conclusfio do projeto ou programa, nos casos do inclso VI do art.
.

V - em decorréncia de sango porinfragio disciplinar, nas hipateses previstas nos incisos
X XKW, XK, X0, XX, XKW e XXV do art. 156 e no arige 172 da Lei Complementar n®
2712012,

W1 - por insuficiéncia de desempenho, na forma do art. 13,

§ 1° A rescisdo do contrato com base no inciso |l deste artige sera comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao drgdo contratante.

§ 2° Na apuragio da conduta prevista nos incizos Il & |l do arigo 172 da Lei
Complementar Municipal n® 27/2012, haverd rescisdo contratual guando o confratado ausentar-
se Injustificadamente do servigo por mais de 4 (quatro) dias consecutivos ou B {oito) intercalados.

§ 3° O processo administrative para apurar as hipdteses de resciso por infragio
disciplinar deve observar o principlo da celeridade, garantindo-se o contraditirio & ampla defesa,
além de prazo minimo de 5§ (cinco) dias para apresentacdo de defesa e, ainda, direito a pedido
de reconsideracao No MEsmao prazo.

§ 4° Caso o contratado tenha seu vinculo rescindido através da regra do inciso W deste
artigo, ficard impossibiltade de celebrar novo contrate temporario por prazo de 12 (doze) meses,
a contar da data da decisio condenatoria definitiva no ambito administrativa.

Art. 15, Desde que celebrados antes da enfrada em vigor desta Lei, permanecero
vélidos até o respectivo encerramento todos os contratos de servidores pdblicos em regime de
designagio temporaria.

Art. 16. Os contratos temporarios firmados pela Secretaria Municipal de Saude e pela
Secretaria Municipal de Educagio submeter-se-30 & regra prevista no inciso Il do art. 12 desta (
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Lei, a partir do ano de 2025,

Art. 17. O limite previsto no § 1° do art. 2° desta Lei devera ser atingido até 31/12/2028,
com redugio minima de 5% (cinco por centa) ao ano, contados a partir de 1%01/2023.

Art. 18. Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 19. Fica revogada a Lei n® 156, da 06 de novembro de 2003,

: 1{;@@%9_23&.000
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A Lei Federal 8.745/1993, em especial o artigo 2° do projeto ha varios
incisos a serem revisados no caso do Municipio de Anchieta apenas o
professor foi citado como profissional constante nas legislacbes do
Municipio que versam sobre cargos, atribui¢cdes e salérios, uma vez que
o servidor em designacdo temporéaria deve ter seu cargo e atribuicdes
definidos em Lei, uma vez que 0 mesmo temporariamente substitui o
servidor efetivo ou completa o quadro necessario excepcionalmente para
cumprimento das tarefas da Administracdo Publica, sendo esta uma
davida razoavel que deverd ser encaminhada ao Poder Executivo,
visando inserir nominalmente os cargos existentes nos quadros dos
diversos setores da Prefeitura. Um exemplo a ser citado € que ndo ha
previsdo nas LDO, LOA, ou PPA de termos ensino profissionalizante e a
proposta apresenta nestes termos no inciso IV - admissdo de professor

para suprir necessidade sazonal no_ambito da educacé&o profissional;

logicamente outros atendem a municipalidade como cito: Ill - contratacéo
de professor substituto para suprir a falta na respectiva carreira em
decorréncia: a) de exoneracdo, demissao, falecimento, aposentadoria,
capacitacdo, afastamento ou Licenca; b) do exercicio de cargo
comissionado, de funcéo gratificada ou da composicdo de equipe de
trabalho em atividades no ambito da Secretaria Municipal de Educacéao; e
c) da expansao das instituicbes municipais de ensino. Porém, reitero a
necessidade do Executivo explicar os cargos que alcancaram item por
item do artigo 2°, porque vemos a frente que outros artigos vao citar o
artigo 29

Ainda no artigo 2° o § 1° O numero total de professores de que trata o
inciso Il do caput deste artigo ndo podera ultrapassar 30% (trinta por
cento) do total de docentes efetivos com jornada padrdo de 25 (vinte e
cinco) horas semanais em exercicio nos quadros do Municipio. E

temeroso este dispositivo, sendo que ha questionamentos a serem feitos:

e.l) quantos servidores docentes efetivos temos no Municipio de

Anchieta?
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e.2) quantos servidores docentes contratados em designacdo temporaria
temos no Municipio de Anchieta?

e.3) tivemos nos ultimos meses mudanca de gestores na Secretaria
Municipal de Educacdo, o atual gestor participou na redacdo deste
projeto?

e.4) foi feita alguma reunido com representantes dos servidores docentes

contratados em designacao temporaria temos no Municipio de Anchieta?

no artigo 3° Paragrafo Unico. A contratacdo para atender as hipéteses
previstas nos incisos I, I, V, VIII, Xl e Xlll do art. 2° desta Lei prescindira
de processo seletivo, ora a palavra prescindira vem do verbo prescindir.

O mesmo que: dispensara, recusara, abstraird, desobrigara, desonerara,

exonerara, isentara, evitara, eximira. Entdo nos casos dos incisos citados

ndo haverad processo seletivo? Estamos em emergéncia de saude
publica com o Estado em epidemia de dengue e a OMS ainda mantém o
status de pandemia do COVID 19, entdo ndo precisamos de fazer
processo seletivo nos casos previstos? Na admissdo de professor e
pesquisador visitante, conforme o artigo 3° ndo teremos processo
seletivo? A necessidade de o Executivo explicar o que remete o artigo 3°

paragrafo anico do projeto de Lei 49/2022;

g) o artigo 4° traz uma confusdo muito grande porque ele remete ao artigo

2° que nao trata nominalmente de cargos previsto na Legislacdo do
Municipio. Outro questionamento €é como se chegou a esta
temporariedade por cargo? No caso um auxiliar administrativo em DT,
lotado no Pronto Atendimento, ficard 6 meses prorrogaveis por mais 6
meses, e se houver a aplicacdo da “quarentena” o servidor devera ficar
um ano sem trabalho, mesmo tendo competéncia e habilidade para
ocupar o cargo, sendo que novo servidor DT devera substituir e aprender
todo o servico, causando hipoteticamente, mais gastos ao erario.
Sabemos que ha casos de servidores que sdo preparados, qualificados e
com tempo de servico que passam em VAarios processos seletivos, sem

interferéncia politica ou qualquer outra, estes servidores devem ser
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“‘punidos”, por ter um contrato minimo de 6 meses prorrogaveis, além de
ter que cumprir quarentena? Recomendo que 0S prazos para 0S cargos
da Administracdo Geral sejam de um ano prorrogavel por igual periodo,
no caso da Educacéao o artigo 4° Il - 24 (vinte e quatro) meses, no caso
do inciso Il do art. 2° desta Lei; ainda podendo ser prorrogado por igual
periodo conforme paragrafo Unico, neste ponto concordo com o Projeto
de Lei. Contudo um novamente vem o projeto citando o professor do

ensino profissionalizante com contrato de 36 meses
Outros como:

VI - atividades técnicas ndo permanentes do 6rgao ou entidade publica
contratante que resultem na expansdo ou aperfeicoamento da acéo
governamental, para atuar exclusivamente no ambito de projetos ou
programas nao permanentes, inclusive aqueles resultantes de acordo,
convénio ou contrato celebrado com 6rgéos do governo federal, estaduais
ou municipais, desde que haja, em seu desempenho, subordinacdo do
contratado ao 6rgao ou entidade publica; Qual cargo seria este? Que Lei
criou este cargo? Qual justificativa deste cargo ter contrato de até 36

meses?

IX - atividades técnicas especializadas decorrentes da implantacdo de
novos 0rgdos ou novas entidades publicas, da efetivacdo de novas
atribuicGes definidas para o 6rgao ou entidade publica, ou do aumento
transitério no volume de trabalho;

Qual cargo seria este? Que Lei criou este cargo? Qual justificativa deste

cargo ter contrato de até 36 meses?

X - atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacao, de
comunicacdo e de revisdo de processos de trabalho, que ndo se
caracterizem como atividades permanentes do respectivo 6rgdo ou
entidade;

Qual cargo seria este? Que Lei criou este cargo? Qual justificativa deste

cargo ter contrato de até 36 meses?
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h) O Art. 6° E vedada a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da

Administracdo Direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de
suas subsidiarias e controladas, ressalvadas as hipiteses expressamente

previstas nas alineas do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Em pesquisa, notamos que ndo ha apenas a Lei 156/2003 que versa sobre
contratos temporarios a Lei Municipal 1045 de 15 de fevereiro de 2015
dispde sobre normas gerais relativas a Selecdes Publicas (Concursos ou
Processos Seletivos) no ambito no Municipio, instituindo o ESTATUTO
DO CONCURSO, no Art. 78. Ao servidor efetivo desta Municipalidade,
nao é permitido concorre as vagas do processo seletivo simplificado,
ressalvados 0s casos previstos pela Legislacdo Federal. (Declarada
Inconstitucional por meio da ADIN n°® 006732-76.2015.8.08 proferida

pelo Tribunal de Justica — ES). Observada a ressalva do artigo 6°,

cumpriremos o requisito para ndo termos outra ADIN, exatamente o que

estamos tentando minimizar neste ato?

No Paragrafo unico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do
disposto neste artigo importara em responsabilidade administrativa do
contratado, bem como, se for o caso, em responsabilidade quanto a

devolucao dos valores indevidamente pagos ao contratado.

Sera possivel esta devolucdo sobre quais critérios?

N&o caracterizaria enriquecimento sem causa por parte da Administracao,

sendo que o contratado prestou o servico?

i) Os artigos 7°, 8%, 9°, 10 e 11 nos remete aos vencimentos e outros direitos
dos servidores efetivos, com excecdo das vantagens, citando a Lei
Complementar n° 27/2012, logo entendemos que tento a autorizacao
legislativa do Municipio realizar contratos os direitos de 13°, férias e
licencas poderiam ser os mesmos dos efetivos, inclusive utilizada a
mesma Lei, observado que a Previdéncia do Contratado em designagéo

temporaria é do Regime Geral de Previdéncia Social,
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Art. 11. Aplicam-se aos servidores contratados nos termos desta Lei os
mesmos deveres, proibicdes e responsabilidades vigentes para o0s
servidores publicos integrantes do 6rgéo a que forem subordinados, além
daqueles descritos pela Lei Complementar n° 27, de 02 de junho de 2012,
com suas alteragdes posteriores.

NOVAMENTE SE OS CONTRATADOS TEM OS MESMOS DEVERES E
PROIBIQOES DOS EFETIVOS E COMISSIONADOS POR QUEM
MOTIVO NAO TEREM OS DIREITOS BASICOS, COMO ADICIONAIS
NOTURNO, RISCO DE MORTE, INSALUBRIDADE?

K) Art. 12. E vedado aos servidores contratados nos termos desta Lei:

)

| - Exercer atribuicGes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato;

DIVERGE DO ARTIGO 11 SENDO QUE OS DEVERES NAO SAO
EXCLUSIVAMENTE DO CONTRATO COMO DIA O ARTIGO 11 OS
DEVERES AMPLIAM PARA OS PREVISTOS NA LEI COMPLEMENTAR
27/2012

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 12 (doze) meses do encerramento de seu contrato anterior,
salvo nas hipoteses dos incisos |, Il, VIII, Xl e Xl do art. 2° desta Lei.
RESSALVAS:

SITUACOES DE CALAMIDADE PUBLICA,

EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA, INCLUSIVE SURTOS
EPIDEMIOLOGICOS, ATIVIDADES DE VIGILANCIA E INSPECAO,
RELACIONADAS A DEFESA AGROPECUARIA, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO,
PARA ATENDIMENTO DE SITUACOES EMERGENCIAIS LIGADAS AO
COMERCIO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL OU VEGETAL,
COMBATE A EMERGENCIAS AMBIENTAIS, NA HIPOTESE DE
DECLARACAO, PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
DA EXISTENCIA DE EMERGENCIA AMBIENTAL NA REGIAO
ESPECIFICA,
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PRESTACAO DE SERVICOS ESSENCIAIS OU URGENTES, CASO AS
VAGAS OFERTADAS EM CONCURSO PUBLICO NAO TENHAM SIDO
COMPLETAMENTE PREENCHIDAS;

Paragrafo Unico. Os contratos temporarios firmados com lapso temporal
inferior aqueles estabelecidos no art. 4° desta Lei gerardo impedimento
de nova contratacdo do servidor por periodo idéntico ao firmado no
contrato, observado o limite maximo de 12 (doze) meses.

Quem fiscalizara a aplicacédo? Pela sazonalidade da legislacao proposta
fica dificil a fiscalizagao

Outrossim, qual a MOTIVACAO do periodo de “quarentena’? Ha
guestionamentos que a Administracdo esta utilizando deste expediente
para fugir das acdes de FGTS, o que varios operadores do direito veem
como ineficaz o uso da quarentena visando 0 ndo pagamento do FGTS.
Ha motivacdo que a Administracao usa deste expediente para fugir do
FGTS, requerido na Justica por alguns servidores? Qual € a eficacia
desta acédo?

O Ministério Publico desde dos anos 2000, trouxe a contratacdo por
designacao temporaria em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
junto ao Executivo, no que ndo ha interferéncia politica e as
oportunidades sédo dadas conforme idade (Estatuto do ldoso), cota
deficiente, apresentacédo de titulos, tempo de servi¢cos e em alguns casos
até de provas, isso posto, a quarentena nao visa resguardar nenhum tipo
de legalidade, sendo no nosso modestissimo entendimento, no minimo,
injusto no processo seletivo. Qual a vantagem da quarentena?

m) No Art. 13. Podera ser instituida avaliacio de desempenho dos
servidores temporarios, que sera considerada para eventual prorrogarei
ou extincao do contrato antes do término da sua vigéncia.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de desempenho sera disciplinada por
regulamento, observando-se 0s principios da impessoalidade, da

publicidade, do contraditorio, da decisdo motivada e da razoabilidade.
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O TERMO PODERA DEIXA FACULTATIVO, BEM COMO O
REGULAMENTO QUE DEVE SER ATRAVES DE PROJETO DE LEI A
SER DEBATIVO NA CASA LEGISLATIVA.

n) No Art. 14 § 1° A rescisdo do contrato com base no inciso Il deste artigo
sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao 6rgao
contratante.

OBSERVACAO: ORA, SE O CONTRATADO DEVE AVISAR COM 30
DIAS, O CONTRATANTE DEVE TAMBEM TER AVISO PREVIO.
ENTENDO QUE SE HA CONVENIENCIA PARA O CONTRATANTE
ENCERRAR O CONTRATO, DEVE TAMBEM SER APLICAVEL AO
CONTRATADO, ATE PORQUE NAO HA PUNICAO PARA ESTE CASO.

0) No Art. 16. Os contratos temporarios firmados pela Secretaria Municipal
de Saude e pela Secretaria Municipal de Educacdo submeter-se-ao a
regra prevista no inciso Il do art. 12 desta Lei, a partir do ano de 2025.
OBSERVACAO:

A RECONTRATAGCAO NORMAL PODERA OCORRE ATE 2025,
CONTUDO O PERIODO DE QUARENTENA TEM RESSALVAS
PREVISTA NA EXCESSAO DO INCISO Il DO ARTIGO 12.
RESSALVAS:

SITUACOES DE CALAMIDADE PUBLICA,

EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA, INCLUSIVE SURTOS
EPIDEMIOLOGICOS,

ATIVIDADES DE VIGILANCIA E INSPECAO, RELACIONADAS A
DEFESA AGROPECUARIA, NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO, PARA ATENDIMENTO DE
SITUACOES EMERGENCIAIS LIGADAS AO COMERCIO DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL OU VEGETAL,

COMBATE A EMERGENCIAS AMBIENTAIS, NA HIPOTESE DE
DECLARACAO, PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
DA EXISTENCIA DE EMERGENCIA AMBIENTAL NA REGIAO
ESPECIFICA,;
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PRESTACAO DE SERVICOS ESSENCIAIS OU URGENTES, CASO AS
VAGAS OFERTADAS EM CONCURSO PUBLICO NAO TENHAM SIDO
COMPLETAMENTE PREENCHIDAS;

p) Art. 17. O limite previsto no § 1° do art. 2° desta Lei devera ser atingido
até 31/12/2029, com redugdo minima de 5% (cinco por cento) ao ano,
contados a partir de 1°/01/2023.

OBSERVACAO:

NAO HA ANEXO AO PROJETO DO QUE EXISTE DE FATO PREVISTO
NO § 1° DO ART. 2°, CITO:

8 1° O numero total de professores de que trata o inciso Ill do caput deste
artigo ndo podera ultrapassar 30% (trinta por cento) do total de docentes
efetivos com jornada padrédo de 25 (vinte e cinco) horas semanais em

exercicio nos quadros do Municipio. (Faltam dados numeéricos da atual

realidade — 0 que isso significa em postos de trabalho por area?)

NEM TAO POUCO A PROJECAO A SER ALCANCADA ANO A ANO,
NEM OS IMPEDIMENTOS OU SANCOES SE NAO FOR ALCANCADOS
OS INDICES PREVISTOS NO ARTIGO 17.

Diante desta, inicial analise do Projeto de Lei 49/2022, notadamente ha muitas
duvidas, inseguranca juridica e até erros, como demonstrado, além de
erroneamente dispor que somente a Lei 156/2003 trata sobre contratacfes
temporarias, em uma pequena busca temos a Lei 1045/2015 que além de dar
regramentos no processo seletivo simplificado (contratacdes), dispde no artigo
77 que o prazo de contratacdo é de 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual

periodo, se necessario, de acordo com interesse e conveniéncia administrativa.
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Requeiro a Vossa Exceléncia que encaminhe os questionamentos ao Poder
Executivo, visando dentro do espirito Republicano a participacéo popular, que
seja dada ampla divulgagcéao do Projeto em tela, observado que em pesquisa no
portal transparéncia temos mais de 750 (setecentos e cinquenta) servidores em
designacao temporéaria servindo o Municipio de Anchieta, temos por zelo e
cautela que deveremos no minimo ter representantes dos cargos em designacao
temporaria, usuarios, gestores tendo a repercussao do tema que tem por fundo

a entrega dos servicos publicos ao cidadao.
Reforgo que estes questionamentos, também séo de outros vereadores.

Na cordialidade costumeira de Vossa Exceléncia, aguardo retorno dos

encaminhamentos adotados.

Cleber Oliveira da Silva

Vereador/Relator CLIRF

Autenticar documento em https://anchieta.splonline.com.br/autenticidade

com o identificador 320036003500350035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente

Rua NarfiiEseios Rosao9s: MPonal2ge- Afeiatee [ GER 2 201230:000 HARbhies F G, Telefisie: (28) 3536-0300
e rasil.






